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Statut opracowano na podstawie:

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo o§wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

+ Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
z pézn. zm.);

+ Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991
Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

+ Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
z pézn. zm.);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkoét i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegbtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

+ Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 1. poz. 283);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegbtowych warunkéw i1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. 2 1992 1. nr 36, poz. 155 z pdz. zm.);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach
(Dz. U. z 2003 1. nr 6, poz. 69 ze zm.);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2015 r. poz. 532);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
og6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia,



ksztatcenia ogdélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogo6lnego dla szkotly policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty
i placéwki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z pdz. zm.);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1646);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie
warunkéw i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoly i placéwki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej
uczniéw nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej
si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy Dz. U z 2014 r. poz. 1157 ze zm.);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkéw organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1113 z p6zn. zm.);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegbtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegbtowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223);



+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegbtowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty (Dz. U. z 201
7 1. poz. 1512)
Rozdzial 1
Nazwa i inne informacje o szkole
§1

1. Szkota posiada nazwe: Szkota Podstawowa Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego w Opolu

Lubelskim.

2. W strukturze Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego w Opolu Lubelskim

wchodzg oddzialy przedszkolnego oraz klasy dotychczasowego Gimnazjum Nr 1 w Opolu

Lubelskim.

3. Klasy dotychczasowego Gimnazjum Nr 1 w Opolu Lubelskim funkcjonujg do dnia 31

sierpnia 2019 roku (do czasu zakonczenia ksztalcenia w dotychczasowym Gimnazjum Nr 1

w Opolu Lubelskim).

4. Siedzibg Szkoty sa budynki polozone w Opolu Lubelskim przy ulicy Szkolnej 5,

na dziatkach nr 1182/1, 1182/2, 1181.

5. Obwdd szkoty obejmuje:

1) Szkota podstawowa

a) ulice w miescie Opole Lubelskie: Aleja 600 — lecia, Armii Krajowej, Batalionow
Chtopskich, Wtadystawa Broniewskiego, gen. Wtadystawa Andersa, Cicha, Dolna,
Dziatkowa, Felicji Brejdygant, General Wladystawa Sikorskiego, Jézefowska,
Kaliszanska, Kardynata Stefana Wyszynskiego, Kolejowa, Stanistawa Konarskiego,
Mikotaja Kopernika, Ignacego Krasickiego, Jozefa Ignacego Kraszewskiego, Krzywe
Koto, Les$na, Lipowa, Lubelska, Wojska Polskiego, Lakowa, Marszatka Joézefa
Pitsudskiego, Mgczennikow Getta, Zofii Lubomirskiej, Nowa, Nowy Rynek, Ogrodowa,
Elizy Orzeszkowej, Parkowa, Partyzancka, Pawia, Pisakowa, Piekarska, Jana Tarly,
Pocztowa, Podzamcze, Potudniowa, Pomorska, Putawska, Przedmiescie, Macieja Rataja,
Rybacka, Rzeczna, Rzemieslnicza, Sloneczna, Juliusza Stowackiego, Sosnowa,
Spacerowa, Stary Rynek, Strazacka, Szkolna, Szpitalna, Targowa, Romualda Trugutta,
Wincentego Witos, Zagrody, Zbozowa, mjr Hieronima Dekutowskiego ,,Zapory”,
Morwowa,

b) miejscowosci: Darowne, Elzbieta, Elzbieta — Kolonia, Grabowka, Janiszkowice,
Jankowa, Kazimierzoéw, Kleniewo, Majdan Trzebieski, Ozaréw Drugi, Pomorze, Rozalin,
Trzebiesza, Wola Rudzka — Pustelnia, Zajaczkéw

2) Gimnazjum:

a) ulice w miescie Opole Lubelskie: Aleja 600 — lecia, Armii Krajowej, Batalionéw
Chtopskich, Wtadystawa Broniewskiego, gen. Wtadystawa Andersa, Cicha, Dolna,
Dziatkowa, Felicji Brejdygant, Generat Wtadystawa Sikorskiego, Jozefowska,
Kaliszanska, Kardynata Stefana Wyszynskiego, Kolejowa, Stanistawa Konarskiego,
Mikotaja Kopernika, Ignacego Krasickiego, Jozefa Ignacego Kraszewskiego, Krzywe
Koto, Les$na, Lipowa, Lubelska, Wojska Polskiego, tagkowa, Marszatka Jozefa
Pitsudskiego, M¢czennikéw Getta, Zofii Lubomirskiej, Nowa, Nowy Rynek, Ogrodowa,
Elizy Orzeszkowej, Parkowa, Partyzancka, Pawia, Pisakowa, Piekarska, Jana Tarly,
Pocztowa, Podzamcze, Potudniowa, Pomorska, Putawska, Przedmiescie, Macieja Rataja,



Rybacka, Rzeczna, Rzemies$lnicza, Stoneczna, Juliusza Stowackiego, Sosnowa,
Spacerowa, Stary Rynek, Strazacka, Szkolna, Szpitalna, Targowa, Romualda Trugutta,
Wincentego Witos, Zagrody, Zbozowa, mjr Hieronima Dekutowskiego ,Zapory”,
Morwowa,

b) miejscowosci: Darowne, Elzbieta, Elzbieta — Kolonia, Grabdéwka, Janiszkowice, Jankowa,
Kazimierz6w, Kleniewo, Majdan Trzebieski, Ozaréw Drugi, Pomorze, Rozalin,
Trzebiesza, Wola Rudzka — Pustelnia, Zajaczkéw, Nowe Komaszyce, Stare Komaszyce,
Truszkéw, Wolka  Komaszycka, Skokéw, Debiny, Emilcin, Stary Franciszkéw,
Janiszkowice, Leonin, Ruda Godowska, Ruda Maciejowska, Seweryndéwka, Zosin.

§2

1. Szkota Podstawowa Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego w Opolu Lubelskim jest szkota

publiczng.

2. CyKkl ksztalcenia w Szkole trwa 8 lat i jest zgodny z przepisami w sprawie ramowych

planéw nauczania.

3. Szkota prowadzi oddziaty:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I — III —;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII;

3) wychowania przedszkolnego — obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

4) klasy dotychczasowego gimnazjum.

4. Nauka w szkole jest bezptatna.

5. Szkota zapewnia bezplatne wychowanie w oddziatach przedszkolnych w zakresie,
co najmniej podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

6. Zasady rekrutacji uczniéw do Szkoly oraz oddzialéw przedszkolnych okreslaja przepisy
Ustawy.

7. Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia Szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki
szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych przez ministra wilasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania oraz zasadach ogdlnych postepowania administracyjnego.

8. Organizacj¢ oraz zasady funkcjonowania, a takze prawa 1 obowigzki dzieci
uczeszczajacych do oddzialéw przedszkolnych i ich rodzicow oraz nauczycieli tych
oddziatéw okreslajg zapisy rozdziatu VI. W zakresie tam nieuregulowanym nalezy stosowac
zapisy pozostatych rozdzialéw Statutu.

9. W strukturze Szkoty do 31 sierpnia 2019 r. s3 oddzialy gimnazjalne, ktérych organizacj¢
oraz zasady funkcjonowania, a takze prawa i obowigzki oraz zasady oceniania uczniéw
tych klas jak rowniez prawa i obowigzki rodzicéw tych ucznidéw oraz nauczycieli tych klas
uregulowane sg zapisami w poszczegdlnych rozdziatach tegoz statutu.

10. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli
szko6t publicznych w odrebnych przepisach;

11. Szkota realizuje ustalong dla danego typu szkoly podstawe programowa ksztalcenia
og6lnego, podstawe programowg wychowania przedszkolnego, szkolne plany nauczania
dla danego etapu edukacyjnego ustalone na podstawie ramowego planu nauczania;

12. Szkota stosuje ustalone przez Ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw;

13. Tlekro¢ w statucie uzyto stowa:



1) Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe¢ z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

2) szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Nr 1 im. Kornela
Makuszynskiego w Opolu Lubelski

3) dyrektor szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 1
im. Kornela Makuszynskiego w Opolu Lubelskim

4) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

5) oddzial gimnazjalny — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty dotychczasowego Gimnazjum
Nr 1 w Opolu Lubelskim.

§3

. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Opole Lubelskie zwana dalej organem
prowadzacym.

. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad Szkolg jest Lubelski Kurator Oswiaty,
zwany dalej organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

. Zadania 1 kompetencje organu prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny okreslaja odrgbne przepisy.

. Organy, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 mogg ingerowa¢ w dziatalno$¢ Szkoty w zakresie
i na zasadach okreslonych w Ustawie.

. Szkota Podstawowa Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego w Opolu Lubelskim jest jednostka
budzetows.

. Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej i materialowej Szkota Podstawowa Nr 1
im. Kornela Makuszynskiego w Opolu Lubelskim regulujga odrebne przepisy.

. Obstuge finansowg i kadrowg Szkoly zapewnia Zespét Ekonomiczno —Administracyjny
Szkoét w Opolu Lubelskim.

Rozdzial 11
Cele i zadania
§4

1. Cele i zadania Szkoty sa zgodne z normami zwartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej
Polskiej, Ustawie i przepisach wydanych na podstawie Konwencji o prawach dziecka
oraz innych powszechnie obowiazujacych aktach prawnych.

2. W nauczaniu i wychowaniu Szkota dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia zgodnie
z uniwersalnymi zasadami etyki, rozwijania poczucia odpowiedzialnosci, tolerancji,
poszanowania dziedzictwa kulturowego ludzkosci.

3. Szkota podejmuje dziatania zgodne z wymaganiami panstwa i osadzone w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego. Cele Szkoty to:

1) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia Szkotly oraz do dalszego ksztalcenia

2) ksztalcenie kompetencji kluczowych uczniéw z uwzglednieniem ich wrodzonego
potencjatu rozwojowego;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego ucznia sprzyjajacego realizowaniu celow
i zasad okreslonych w przepisach prawa, stosownie do warunkéw Szkoty i wieku ucznidéw,
a w przypadku uczniéw niepelnosprawnych ze szczegdlnym uwzglgdnieniem stopnia
i rodzaju niepetnosprawnosci;



4) zapewnianie uczniom opieki odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwo$ci Szkoty.
5) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej;

4. Cele wymienione w ust. 3 spoteczno$¢ Szkoly osigga poprzez realizacj¢ innowacyjnego
i nowatorskiego procesu nauczania i uczenia si¢, ktory okreslaja:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry uwzglednia wymiar wychowawczy
i obejmuje catg dziatalno$¢ Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposdb calosciowy tredci
o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym kierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

5. Do zadan Szkoly umozliwiajacych osigganie celéw okreSlonych w ust. 3 nalezy
w szczegdlnosci:

1) pelna realizacja programOw nauczania, dostosowujgca tresci, metody i organizacje
poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych ucznidw;

2) petna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujaca zdrowy styl zycia
i skutecznie zapobiegajaca wspdtczesnym zagrozeniom;

3) umozliwianie uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

4) opieckg nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

5) opiek¢ nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania i inne formy rozwijania zainteresowan i
poglebiania wiedzy

6) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

7) opieke uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i Zzyciowe;j.

§5

1. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okre§lonego w ustawie Prawo

o$wiatowe i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przyjmuje uczniéw zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
ucznidéw zamieszkatych poza obwodem;

3) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

5) realizuje podstawe¢ programowg ksztalcenia ogélnego;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami
w tym zakresie;

7) moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

2. Szkota stwarza optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady

promocji i ochrony zdrowia, m.in. poprzez:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnoSci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy
1 Swiata;



2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez Scista wspodtprace
z Poradnig  Psychologiczno-Pedagogiczng, organizacje¢ zaje¢  wyrdwnawczych,
rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;

3) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi ucze¢szczajgcymi do Szkoty;

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania
i opieki. Realizacj¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi;

5) umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez indywidualizacje pracy podczas
zaje¢, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych
oraz kotach zainteresowan;

6) umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci uczniéw poprzez czytelnictwo ksigzek
i czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

7) dbania o bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
BHP.

3. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace

uczniéw przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego

rozwoju, w szczegolnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

4. W szkole mozna stosowa¢ elementy oceniania ksztaltujacego.

5. Szkota moze realizowa¢ projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodta finansowania

w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§6

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

muszg uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.

3. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw;

2) tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych

ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw

wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do wuczniéw, nauczycieli

i rodzicow.

4. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu

ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust.1.

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

3) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajace potrzeby i zainteresowania ucznidow:
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a) gimnastyka korekcyjno — kompensacyjna,
b) zajecia przygotowujace do egzaminu,
c¢) zajecia przygotowujace do konkursow,
d) kota przedmiotowe,
e) zajecia techniczne i informatyczne,
f) zajecia artystyczne (plastyczne, muzyczne, taneczne, teatralne),
g) chor szkolny,
h) zajecia sportowe,
i) inne w miar¢ potrzeb wynikajacych z diagnozy potrzeb i oczekiwan uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli.

§7
Szkota dba o rozwd6j kultury i sprawnosci fizycznej, odpornosci i wytrzymatosci uczniow,
ksztattowanie nawykéw uprawiania sportu, turystyki i innych form aktywnego wypoczynku
poprzez:
1) prawidtowg organizacj¢ zaje¢ wychowania fizycznego;
2) organizacj¢ zaje¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej dla uczniéw z wadami
postawy;
3) organizacj¢ zaje¢ rekreacyjno — sportowych, gier ogélnorozwojowych, zaje¢ SKS;
4) prowadzenie dzialalnosci sportowej, szkoleniowej i rekreacyjnej poprzez uczniowskie
kluby sportowe dziatajace na terenie Szkoty;
5) Scista wspolprace z miejscowymi klubami sportowymi Rada Powiatowg Szkolnego
Zwigzku Sportowego w Opolu Lubelskim, Rada Wojewddzka LZS w Lublinie
oraz uczniowskimi klubami sportowymi z terenu gminy i powiatu Opole Lubelskie;
6) organizacje wycieczek, rajdow, pieszych i rowerowych, biwakéw i innych wycieczek
turystyczno — rekreacyjnych.

§8
Szkota upowszechnia wiedz¢ ekologiczng wsréd ucznidw i troszczy si¢ o ksztaltowanie
wtasciwych postaw wobec $rodowiska naturalnego 1 probleméw jego ochrony
w szczegllnosci poprzez:
1) wspieranie dzialalno$ci szkolnych organizacji ekologicznych;
2) uwzglednianie tematyki ekologicznej w dziatalnosci wychowawczej;
3) organizacj¢ wystaw, konkursdw i imprez propagujacych wiedze i kulture ekologiczng.

§9
1. Dyrektor Szkoty moze udziela¢ zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.
2. Zezwolenia, o ktérych mowa w ust. 1 wydaje Dyrektor Szkoty zgodnie z rozporzadzeniem
wlasciwego ministra w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§10
1. Szkota zapewnia uczniom podstawy wychowania do Zzycia w rodzinie, o zasadach
swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny i zycia poczetego zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Wymienione w ust. 1 zadanie Szkota realizuje poprzez organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych
pod nazwa ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” dla uczniéw klas IV - VIII szkoty
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podstawowej i1 klas gimnazjalnych w zakresie tresciowym i wymiarze godzinowym

okreslonym przez odrgbne przepisy.

§11

1.Religia / etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidéw,

ktérych rodzice wyrazaja takie zyczenie.

2.Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$éwiadczenia, nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3.Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki  objeci sg zajgciami opiekunczo-

wychowawczymi.

4 Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

§12

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty

a szkotg wyzsza lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzszg.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odr¢bnymi

przepisami=

§13

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczeg6lnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty
i rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach rady Pedagogiczne.

§14

1. W szkole moze dziala¢ wolontariat.

2. W zakresie wolontariatu Szkota:

1) prowadzi dzialania promujace ide¢ wolontariatu wsréd uczniéw;

2) stwarza uczniom mozliwosci podejmowania dziatan wolontariatu organizowanych

przez organizacje, stowarzyszenia, itp. dzialajagce poza Szkotg na podstawie zawartych

porozumien lub uméw réwniez na terenie Szkoty;

3) organizuje wilasne dzialania w zakresie wolontariatu, wlgcza w nie uczniow.

2. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 wymagajg pisemnej zgody rodzicéw ucznia.

§ 15
1. Uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materialow edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczanych

do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z =zakresu ksztalcenia ogdlnego okreslonych
w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoly podstawowe;.

2. Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materiatow
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edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.
3. Organizacja wypozyczania podrecznikow, materialtdéw edukacyjnych oraz materialéw
¢wiczeniowych reguluje Zarzadzenie dyrektora.
§16
1. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej:
1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;
2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;
3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;
4) informuje o trudnosciach, z ktérymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.
2. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspolprace z:
1) kuratorem sagdowym;
2) Policja;
3) innymi instytucjami i placéwkami w zalezno$ci od sytuacji.
§17
1. Szkota korzysta z wsparcia poradni psychologiczno-pedagogicznej w zakresie
doskonalenia kompetencji pedagogicznych nauczycieli.
2. Szkota umozliwia pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej prowadzenie
obserwacji w naturalnym $rodowisku ucznia.
3. Szkota na wniosek poradni udziela informacji o funkcjonowaniu dziecka w $rodowisku
szkolnym.

4. Szkota tworzy warunki do indywidualnych i zbiorowych spotkan rodzicéw
z pracownikami poradni majgcych na celu wsparcie rodzicoéw w procesie wychowawczym.
5. Szkota korzysta z pomocy poradni w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych na zasadach wspdtpracy uzgodnionych miedzy Szkola

a poradnig.

§18
1. Szkota zapewnia uczniom konieczng pomoc pedagogiczng i psychologiczng poprzez:

1) rozpoznawanie trudnosci dziecka i ucznia przez nauczyciela, pedagoga i innych
specjalistow zatrudnionych w Szkole;

2) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw, odkrywania i doskonalenia wrodzonych
zdolnosci, realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia Szkotly
w skréconym czasie;

3) organizowanie, w zaleznosci od potrzeb i zaleceh wspotpracujacych ze Szkolg
wlasciwych poradni psychologiczno — pedagogicznych zajeé specjalistycznych;

4) objecie szczegbdlng opieka dzieci niepelnosprawnych oraz objetych nauczaniem
indywidualnym;

5) porady dla uczniéw;

6) porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow.

2. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajag odrebne
przepisy.
1. Do form pomocy, o jakiej mowa w ust 1 naleza:
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1) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

2) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sig;

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

4) zajecia  specjalistyczne;  korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace
kompetencje emocjonalno-spoteczne;

5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) zindywidualizowana S$ciezka ksztalcenia - wymaga wskazania tej formy dla ucznia
w opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej;

7) indywidualna pomoc nauczyciela danego przedmiotu;

8) porady, konsultacje, warsztaty.

2. Szkota zapewnia odrgbny tryb zaje¢ dla ucznidw o specyficznych potrzebach
rozwojowych, przez organizacj¢ indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku
nauki, indywidualnego programu na zasadach okreslonych przez wtasciwego ministra.

§19

1. W Szkole funkcjonuje gabinet stomatologiczny i gabinet pielggniarki medycyny szkolne;.

2. Lekarz — stomatolog, pielegniarka medycyny szkolnej uczestniczag w szerzeniu o§wiaty

zdrowotnej wspodtdzialajac w realizacji swoich obowigzkéw z dyrekcja 1 innymi

pracownikami szkoty, rodzicami oraz terenowymi placéwkami stuzby zdrowia.

3. Podstawg funkcjonowania w Szkole lekarza stomatologa i pielegniarki medycyny szkolnej

sg indywidualne kontrakty zawarte z NFZ.

§20

1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepelnosprawna,

niedostosowang spolecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie

z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami

na zasadach okreSlonych w rozporzadzeniu Ministra wlasciwego do spraw o$wiaty

i wychowania w sprawie ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy

niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach

i oddziatach ogdélnodostepnych lub integracyjnych.

2. Zajgcia organizowane w ramach form pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

i organizuje si¢ je w miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych po uzgodnieniu z organem

prowadzacym.

§21

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkola organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

2. Zajgcia dodatkowe prowadzone sg w grupach migdzyklasowych i migedzyoddzialowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Rozdziat 111
Bezpieczenstwo uczniow
§22

1. Szkota tworzy prozdrowotne warunki zycia, pracy, nauki i wypoczynku ucznia
1 nauczyciela zgodnie z rozporzadzeniem Ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania w sprawie bezpieczefistwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach 1 placowkach oraz innymi przepisami prawa dotyczacymi zasad sprawowania
opieki nad uczniami.
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2. Budynki szkoty, teren szkolny oraz pomieszczenia, w ktérych odbywajg si¢ zajecia
szkolne, powinny odpowiada¢ warunkom zawartym w rozporzadzeniu.

3. W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez ucznidw w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem
powinni przebywac na terenie szkoty.

4. Za teren szkoty rozumie si¢ rOwniez plac przed szkolg oraz boiska szkolne.

5. Uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkolg, w okresie maj —
czerwiec i wrzesien, kiedy zezwalajg na to warunki atmosferyczne i jest obecny
nauczyciel dyzurujacy.

6. Jezeli miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone zajgcia lub stan znajdujacych si¢ w nim
urzgdzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa ucznidéw, nauczyciel
jest zobowigzany nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwaé je, wyprowadzajagc uczniOw
7 miejsca zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwtocznie Dyrektora Szkoty.

7. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, szatnie, pracownia
chemiczna, fizyczna i komputerowa) nauczyciele obowigzani s3 do opracowania
1 zapoznania uczniéw z regulaminami tych pomieszczen.

8. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela uczacego Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela
na zastgpstwo.

9. Harmonogram zastepstw sporzadza Dyrektor Szkoty.

10. Zastgpstwo obejmuje réwniez dyzur petniony przez nauczyciela podczas przerwy.

11. Szkota okre$la warunki pobytu zapewniajace uczniom bezpieczenstwo, ochron¢ przed
przemocy, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.

12. Pracownicy szkoty majg obowiazek interesowac si¢ osobami spoza szkoly znajdujgcymi
si¢ w budynku.

13. Szkota zapewnia zdrowe i bezpieczne warunki przebywania, w tym ochron¢ zdrowia
dzieci i mtodziezy. W zwigzku z tym rodzice, wychowawcy i nauczyciele powinni:

1) obowiazki rodzica:

a) w przypadku ucznia rozpoczynajacego zajecia przedszkolne w  oddziatach
przedszkolnych lub nauk¢ w pierwszej klasie szkoly podstawowej rodzic najpdzniej
do 1 wrze$nia powinien dostarczy¢ wychowawcy informacje o stanie zdrowia dziecka
przewlekle chorego, objawach choroby, zagrozeniach zdrowotnych, przyjmowanych
lekach i ich wplywie na organizm,

b) jesli choroba zostanie zdiagnozowana podczas uczgszczania do szkoly, rodzic powinien
niezwlocznie poinformowac o tym fakcie wychowawce,

¢) rodzic jest zobowigzany do statej wspotpracy z wychowawcg dziecka chorego,

2) obowiagzki wychowawcy:

a) wychowawca jest zobowigzany do przekazania informacji zespotowi nauczycieli
uczacemu w danej klasie szkoty o sposobach postepowania z chorym dzieckiem
na co dzien oraz w sytuacji zaostrzenia objawow czy ataku choroby,

3) obowigzki nauczycieli:

a) nauczyciele sg zobowigzani dostosowaé formy pracy dydaktycznej, dobor tresci,

b) i metod oraz organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych tego ucznia,
a takze do objecia go ré6znymi formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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c¢) w przypadku nasilenia choroby u dziecka podczas pobytu w szkole dyrektor
lub nauczyciel niezwlocznie informuje o zaistnialej sytuacji rodzicow lub prawnych
opiekunéw,

d) w przypadku stwierdzenia zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka dyrektor lub nauczyciel
zobowigzani s3 do wezwani pogotowia ratunkowego i powiadomienia personelu
medycznego o chorobie dziecka,

e) w kazdym innym przypadku dyrektor, nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sa
do zachowanie tajemnicy o stanie zdrowia dziecka.

2. Szkota podejmuje kroki zmierzajace do ochrony ucznia przed agresjg i przemocg opisane
w procedurach szkolnych.

3. Ochrona przed uzaleznieniami, demoralizacjg opiera si¢ na:

1) diagnozie zagrozen uzaleznieniami i demoralizacja;

2) realizacji zaje¢ profilaktycznych w ramach szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego;

3) pedagogizacji rodzicéw, zgodnej z planem:;

4) Scistej wspdtpracy z domem rodzinnym;

5) systematycznych kontaktach z policja, sgdem i PPP;

6) umozliwieniu uczniom udzialu w przedstawieniach o tematyce uzaleznief;

7) wzbogacaniu kadry pedagogicznej w szeroka wiedze dotyczacg profilaktyki
na szkoleniach i kursach;

8) statej kontroli i analizie frekwencji wszystkich ucznidéw;

9) dziatalnosci zespotu wychowawczo — opiekunczego;

10) monitorowaniu terenu szkoly ze szczegélnym naciskiem na kontrole pobytu o0s6b

nieupowaznionych;

11) Zapewnianie uczniom racjonalnego spedzania wolnego czasu w ramach zajec
pozalekcyjnych.

4. Szkota dba o zapewnienie poprawy bezpieczenstwa dzieciom i mlodziezy szkolnej
na drogach publicznych poprzez systematyczne zaznajamianie z przepisami ruchu
drogowego, podnoszenie umiejetno$ci poruszania si¢ po drogach oraz wspoéldziatanie
z policjg w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego.

5. Szkota dba o wzmocnienie ochrony uczniéw przed szkodliwymi tresciami w Internecie
poprzez:

1) zainstalowanie programow zabezpieczajacych przed szkodliwymi tre§ciami;

2) pogadanki i zajecia profilaktyczne prowadzone w ramach dzialan wychowawczych.

6. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw w budynku szkoty i na terenie wokodt niej poprzez
zainstalowanie monitoringu.

§23

1. W czasie przerw uczniowie opuszczajg klasopracownie, ktére na ten czas sa zamykane.
Pozostanie w nich innych uczniéw jest mozliwe tylko w obecnosci nauczyciela.

2. Za porzadek pozostawiony przez ucznidow po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

3. Na korytarzach i klatkach schodowych obowigzuje ruch prawostronny.

4. W czasie przerw migdzy lekcjami dyzur na korytarzu i placu przed szkola petnig
nauczyciele zgodnie z regulaminem dyzuréw wedlug opracowanego planu.
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§24
1. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoly kontroluja obecno$¢ ucznidw
na zajeciach i reaguja na nieuzasadniong nieobecnos$¢, informujac wychowawce, pedagoga
lub Dyrektora Szkoty.
2. Uczen moze opusci¢ szkol¢ w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych zgodnie z procedurg.
3. Za bezpieczenstwo ucznidw w drodze do i ze szkoty odpowiadajg rodzice. Rodzice dzieci
do lat siedmiu majg obowigzek przyprowadzi¢ i odebra¢ dziecko ze szkoly lub autobusu
szkolnego.

§25
Nad bezpieczenstwem uczniéw podczas wycieczek, wyjazdéow na zawody lub konkursy
czuwa kierownik wycieczki i opiekunowie. Szczegélowe zapisy reguluje procedura.

§26
Szkota w sposob szczegdlny dba o bezpieczenstwo i opieke nad dzie¢mi najmlodszymi,
m.in. poprzez:
1) umieszczenie oddziatow przedszkolnych w wyszczegdlnionej czg¢sci budynku;
2) przydzielenie kazdej z klas mtodszych wiasnej sali, w ktdrej dzieci przebywajg pod stalg
opieka nauczyciela, a po zajgciach odprowadzane sg do szatni lub $wietlicy szkolnej;
3) dostosowang do potrzeb dzieci organizacj¢ wydawania positkéw, odwozow
po skonczonych lekcjach, zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ swietlicowych.

Rozdzial IV
Organy Szkoly

§27
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Organy dzialajg na podstawie kompetencji okreslonych w Ustawie i Statucie.

§28
1. Szkota Podstawowg Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego w Opolu Lubelskim kieruje
nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko Dyrektora Szkoty.
2. Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza i z tego stanowiska odwotuje organ prowadzacy
szkofte.
3. Kandydata na dyrektora Szkoty wylania si¢ w drodze konkursu.
4. Przebieg konkursu, sktad komisji konkursowej okreslaja przepisy ustawy oraz regulamin
konkursu ogtoszony przez organ prowadzacy.

§29
Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
Szkoty, a w szczegdlnosci:
1) W sprawach bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowa Szkoty:
a) przyjmowanie ucznidw do oddziatéw przedszkolnych, klas pierwszych szkoly
podstawowej oraz do klas programowo wyzszych szkoty,
b) sprawowanie opieki nad uczniami i stwarza im warunki harmonijnego rozwoju,
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c¢) organizowanie warunkow dla prawidlowej realizacji konwencji o prawach dziecka,

d) przedktadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji
uczniow,

e) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

f) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach;

g) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

2) W sprawach organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektow planéw pracy Szkoty,

b) ustalanie szkolnego planu nauczania,

c) opracowywanie arkusza organizacji Szkoty,

d) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy,

e) wykonywanie uchwat Rady Pedagogiczne;j,

f) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

g) opracowywanie planu finansowego Szkoty,

h) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania radzie pedagogicznej,

i) realizowanie planu finansowego, w szczegdélno$ci poprzez dysponowanie ustalonymi
w nim srodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot.
3) W sprawach administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarczg Szkoty,

b) organizowanie wyposazenia Szkoty w §rodki edukacyjne i sprzet szkolny,

¢) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

d) nadzorowanie = prawidlowego  prowadzenia  dokumentéw  przez  nauczycieli
oraz prawidlowego wykorzystywania drukéw szkolnych,

e) organizowanie przeglagdu technicznego obiektéw szkoty i prac konserwacyjno -
remontowych oraz okresowych inwentaryzacji majatku Szkoty,

f) w sprawach porzadkowych, bhp i podobnych,

g) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

h) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw i pracownikéw ustalonego w Szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoty,

i) wykonywanie zadan dotyczgcych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony.

2. Dyrektor zawiesza w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie
karne lub zltozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka.

3. Dyrektor Szkoty na zakonczenie danego roku szkolnego przedstawia Radzie
pedagogicznej wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz, nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym, informuje o dziatalnosci Szkoty.

4. Dyrektor zapoznaje rad¢ z obowigzujacymi przepisami prawa szkolnego oraz omawia tryb
i formy ich realizacji.
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5. Dyrektor jest przedstawicielem Szkoly na zewnatrz oraz — w sprawach wynikajacych
z Ustawy — organem prowadzacym post¢powanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu
postgpowania administracyjnego.
6. Dyrektor jest kierownikiem Szkoty, jako zakladu pracy:
1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,
takze o warunkach ich pracy i wynagrodzeniu;
2) wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczyciela, w tym organizuje
postgpowanie egzaminacyjne dla nauczycieli stazystow oraz nadaje — w drodze decyzji
administracyjnej — nauczycielowi stazy$cie stopien nauczyciela kontraktowego;
3) podejmuje decyzje odnosnie przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom;
4) po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej decyduje, a w miar¢ potrzeby wystepuje
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw Szkoty;
5) okresla, zgodnie z przepisami kodeksu pracy i po zapewnieniu ku temu niezbednych
warunkow, zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
6) ustala regulaminy pracy, oraz regulamin zaktadowego funduszu $§wiadczen socjalnych;
7) administruje zakladowym funduszem $§wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.
7. Dyrektor wykonuje inne zadania i posiada uprawnienia wynikajagce z przepisow
szczegOlnych.
8. Dyrektor Szkoty stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.
9. Dyrektor Szkoty jest obowigzany z urzedu wystgpowa¢ w obronie nauczyciela,
gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia, jako funkcjonariusza publicznego zostang
naruszone.
10. Dyrektor Szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
zaproponowane przez nauczycieli programy wychowania przedszkolnego oraz programy
nauczania.
11. Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne Szkoty,
moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, w wymiarze 8 dni, o ktérych informuje do dnia 30 wrze$nia nauczycieli,
uczniéw i ich rodzicow.
12. Dyrektor organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng.

§30
1. Dyrektor Szkoty swoja funkcj¢ kierowniczg realizuje przy pomocy wicedyrektorow
szkoty, kierownika $wietlicy szkolnej i sekretarza szkoty.
2. Powierzenia stanowisk wicedyrektorow dokonuje Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego szkole i Rady Pedagogiczne;.
3. Odwotania z wyzej wymienionych stanowisk dokonuje Dyrektor Szkoty z zachowaniem
zasad opisanych w ust.2.
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4. Wicedyrektorzy wykonujg zadania zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz inne

okreslone w imiennych pisemnych przydziatach czynnosci wicedyrektorow.

5. Wicedyrektorzy sa:

1) przetozonymi wszystkich pracownikéw podczas pelnienia swego biezacego nadzoru
nad szkota;

2) wraz z dyrektorem sprawuja nadzor pedagogiczny na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

3) wicedyrektorzy zastepuja dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

6. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petlni¢ swoich obowigzkéw, zakres zastepstwa

wicedyrektora wskazanego przez dyrektora lub w szczegblnych wypadkach organ

prowadzacy, rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

7. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego i w miar¢ posiadanych S$rodkéw

finansowych, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektoréow lub inne stanowiska

kierownicze.
§31

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem, utworzonym zgodnie z art. 69 Ustawy,
posiadajacym kompetencje i uprawnienia okreslone ustawie oraz innych przepisach
i dzialajgcym na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.

2. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane zgodnie z terminarzem posiedzen przyjetym
przez rade pedagogiczng:

1) po zakonczeniu i przed rozpoczeciem roku szkolnego

2) w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw;
3) uchylony

4) w miar¢ potrzeb.

3. Zebrania mogg tez by¢ zwolywane z inicjatywy przewodniczacego rady pedagogicznej,
organu prowadzacego szkote, na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
oraz na wniosek, co najmniej 1/3 cztonkéw rady.

4. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

5. Czlonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na zebraniach, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

6. Uchwaly rady pedagogicznej zapadaja zwykla wiekszoscig glosow, w obecnosci,
co najmniej potowy jej cztonkéw. Uchwaly powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

7. Rada pedagogiczna ustala i nowelizuje regulamin swojej dziatalnosci.

§32

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie wprowadzenia eksperymentéw pedagogicznych,
po zaopiniowaniu tych projektow przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenie zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.



20

2. Rada Pedagogiczna podejmuje ponadto uchwaty w szczegdlnosci w sprawie uchwalana
statutu szkoty albo jego zmian.

3. Rada Pedagogiczna posiada kompetencje opiniodawcze w szczegdlno$ci w sprawie:

1) organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych; dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

2) projektu planu finansowego Szkoty;

3) wnioskéw Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych
wyrdznien;

4) propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoly, o ile nie zostal on wyloniony w drodze
konkursu;

6) powierzenia innych stanowisk kierowniczych;

7) wnioskoéw o podjecie w Szkole dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje;

8) wnioskéw o zezwolenia na indywidualny tok lub program nauki;

9) wnioskow o dopuszczenie do uzytku w szkole proponowanych przez nauczycieli
programéw nauczania i wychowania przedszkolnego;

10) opiniuje szkolne zestawy podrecznikéw;

11) wskazuje spos6b dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia lub absolwenta, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

12) opiniuje wnioski o dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepelnosprawnosci  lub indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskami do organu prowadzacego Szkote

o odwolanie ze stanowiska Dyrektora Szkoty, a do dyrektora o odwotanie nauczycieli

z innych stanowisk kierowniczych w Szkole.

5. Rada Pedagogiczna typuje swojego przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotania

nauczycieli od ustalonych ocen ich pracy.

6. Rada Pedagogiczna wybiera przedstawicieli w sklad komisji konkursowej

do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty.

7. Na wniosek dyrektora, organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny, rada pedagogiczna deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych

organach.
§33

1. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych

Z przepisami prawa.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoly niezwlocznie zawiadamia organ

prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym uchyla uchwate w razie stwierdzenia
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jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor
jest ostateczne.

§ 34

1. Rada rodzicéw jest organem szkoly powolanym na podstawie art. 83 Ustawy, ktorego
kompetencje sg okreslone w art. 84 Ustawy i innych przepisach.

2. W skiad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicOw uczniéw danego oddziatu.

3. Rade rodzicow reprezentuje Zarzad, ktérego struktur¢ oraz szczegbétowe kompetencje
a takze sposdb wylaniania cztonkéw Zarzadu okresla regulamin rady rodzicow.

4. W Zarzadzie Rady Rodzicow winni by¢ reprezentowani przedstawiciele wszystkich
etapow ksztatcenia tj.: oddzialéw przedszkolnych, klas 1-3 oraz klas 4-8 oraz oddzialow
gimnazjalnych.

5. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

§35

1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniow.

2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktdry jest odrebnym dokumentem.

3.Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna programu wychowawczo-
profilaktycznego;

2) opiniowanie  programu i harmonogramu poprawy efektywnosci  ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie zestawOw podrecznikéw, materialdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole;

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa.

§ 36

1. W Szkole dziala Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad uczniowski jest organem szkoly powotanym i posiadajagcym uprawnienia

okreslone w art. 85 Ustawy.

3. Rada samorzadu uczniowskiego wybiera opiekuna spos$réd nauczycieli i opracowuje
regulamin swojej dziatalnosci, ktéry uchwalany jest przez ogét ucznidéw. Nie moze
on by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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4. W Radzie Samorzadu winni by¢ reprezentowani uczniowie wszystkich etapoéw ksztatcenia
tj.: oddzialéw przedszkolnych, klas 1-3 oraz klas 4-8 oraz oddziatéw gimnazjalnych.

5. Organami samorzadu uczniowskiego sa:
1) Samorzad klasowy;
2) Rada samorzadu Szkoty;
6. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami uczniow.
§ 37
1. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej radzie rodzicow
i Dyrektorowi Szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nhauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan;
4) prawo do redagowania i wydania gazety szkolnej oraz tworzenia radia szkolnego;
5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej, oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z Dyrektorem:;
6) prawo wyboru nauczycieli petnigcych rolg opiekunéw samorzadu uczniowskiego;
7) prawo do korzystania z urzgdzen szkolnych;
8) prawo do wypoczynku i czasu wolnego;
9) prawo uczestniczenia w zabawach i zajeciach rekreacyjnych.
10) prawo do wyboru reprezentantéw do mtodziezowych organéw samorzadowych
2. Samorzad uczniowski reprezentuje interesy uczniéw w zakresie:
1) oceniania, klasyfikowania i promowania;
2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.
3. Do kompetencji samorzadu uczniowskiego nalezy ponadto:
1) opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
2) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidw
na terenie szkoty jednolitego stroju;
3) uchylony
4) uchylony
5) wyrazenie opinii w sprawie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych;
6) przedstawienie sporzadzonych przez samorzad uczniowski wnioskdw o przyznanie
uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow.
§ 38
1. Samorzad Uczniowski ma prawo powota¢ w Szkole Rzecznika Praw Ucznia.
2. Rzecznik stoi na strazy podstawowych praw dziecka i ucznia, a w szczegdlnosci:
1) prawa do swobody mysli, sumienia i wyznania;
2) prawa do prywatnosci;
3) prawa do tajemnicy korespondencji;
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4) prawa do wypowiedzi;
5) prawa do nauki i rozwoju;
6) prawa do zycia w szkole bez agresji i przemocy;
7) prawa do stowarzyszania si¢;
8) prawa do poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych
1 kolezenskich;
9) prawa do réwnego traktowania.
3. Rzecznik ma obowigzek nadzorowania czy przestrzegane sg prawa ucznia zapisane
w statucie Szkoty.
4. Status, uprawnienia, zasady powotywania i dzialania rzecznika okresla odrgbny regulamin
zatwierdzony przez spoleczno$¢ uczniowska Szkoty.

§39
1. Organy szkoly wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia uczniow.
2. Wszystkie organy majg zapewniong swobod¢ dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa, statutem i regulaminami ich dziatania.
3. Organy szkoly mogg wystepowaé wzajemnie z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich organéw szkoty.
4. Przedstawiciele wnioskujacego organu zglaszaja wnioski i opinie na pis$mie lub w formie
ustnej na zebraniu organu, ktérego wniosek dotyczy.
5. Informacje o ustosunkowaniu si¢ do wniosku przekazywane sg w formie ustnej
bezposrednio na zebraniu lub pisemnie w terminie 2 tygodni.
6. Dzialajace w szkole organy informuja si¢ wzajemnie o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnos$ci.
7. Informacje o podejmowanych i planowanych dziataniach poszczegdlnych organéw szkoty
przekazywane sg w formie komunikatéw i ogtoszen na zebraniach.
8. Nosnikami biezacej wymiany informacji sa:
1) komunikaty i zarzadzenia;
2) ustne przekazy informacji, w tym za posrednictwem radia szkolnego;
3) ogloszenia i informacje na tablicy informacyjne;j;
4) wspolne spotkania przedstawicieli poszczegdlnych organdw;
5) poczta elektroniczna.

§40
1. Rodzice i nauczyciele wspolpracujg ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Celem wspolpracy nauczycieli i rodzicow jest usprawnienie pracy wychowawczej
Z uczniami poprzez:
1) lepsze poznanie poszczegdlnych uczniéw w srodowisku szkolnym i domowym;
2) wlaczanie rodzicéw w prace na rzecz ogétu uczniow;
3) wspolne realizowanie dziatan przez szkote i dom;
4) wymiang spostrzezen dotyczacych rozwoju fizycznego, psychicznego i spotecznego
uczniow.
3. Rodzice i nauczyciele wspOtpracujg na zasadzie partnerstwa z poszanowaniem swoich
praw i obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa i okreslonych w statucie.
4. Rodzice majg prawo do:
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1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie, szkole,
znajomos$ci wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

2) indywidualnej informacji na temat swojego dziecka, jego zdolnos$ciach i zahamowaniach,
postepach i przyczyn trudno$ci w nauce;

3) porad w sprawach wychowania i ksztalcenia swoich dzieci;

4) wnioskowania o udzielenie ich dzieciom pomocy indywidualnej w formach okreslonych
w statucie;-respektowania przez Szkote¢ ich praw rodzicielskich wynikajacych z odrebnych
przepisdéw, w tym w szczegllnosci uprawnien zawartych w prawie o$§wiatowym.

5. Szkota oczekuje od rodzicéw:

1) pomocy w organizowaniu przedsiewzie¢ (wycieczki, zielone szkoty, uroczystosci itp.)
i w podejmowanych dziataniach wychowawczych i opiekunczych - na miar¢ mozliwosci
rodzicow, zar6wno w odniesieniu do Szkoty, jak i oddziatu;

2) wspolpracy w budowaniu poprawnych relacji migdzy rodzicami a pracownikami Szkoty;

3) przedstawiania Szkole swoich konstruktywnych uwag, zastrzezen i wnioskéw dotyczacych
jej funkcjonowania.

6. Rodzice maja obowigzek:

1) Dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) Zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) Zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec,

a w szczeg6lnosci:

a) Wyposazenie w niezbedne podreczniki i przybory szkolne,

b) Zorganizowanie czasu i odpowiedniego miejsca do nauki,

¢) Dbania o prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny dziecka;

4) Wspdtpracy z wychowawcg w sprawach nauki, wychowania i opieki poprzez:

a) Systematyczne $ledzenie postepow dziecka,

b) Zapoznawanie si¢ z informacjami oraz ocenami umieszczonymi przez nauczycieli
w zeszytach przedmiotowych lub zeszytach ¢wiczen oraz potwierdzenie tego wltasnym
podpisem,

c) Pisemnie lub osobiste usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w szkole,

d) Uczestniczenia w zebraniach rodzicielskich.

7. Formami wspotpracy rodzicéw i nauczycieli w Szkole s3:

1) zebrania z rodzicami;

2) wspoéluczestnictwo i wspotorganizowanie imprez klasowych, szkolnych;

3) zbieranie opinii o szkole;

4) udzial w pracach spolecznych i inwestycjach na rzecz klasy, szkoty;

5) konsultacje, rozmowy telefoniczne, kontakty korespondencyjne;

6) dziatalnos¢ w klasowej szkolnej radzie rodzicow;

7) wspoétudzial w pracy dydaktycznej szkoty, w tym wlasciwe motywowanie dzieci

do uczenia sig;

8) organizowanie czasu wolnego uczniéw;

9) szkolenia dla rodzicow.

10) Organizowanie lekcji otwartych.

8. Stale zebrania z rodzicami szkota organizuje, co najmniej 4 razy w ciggu roku:

we wrzesniu, listopadzie, styczniu, kwietniu.
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9. Ponadto mogg by¢ organizowane:
1) spotkania ogdlne rodzicow z wychowawcg;
2) spotkania rodzicéw, uczniéw i wychowawcy;
3) spotkania z rodzicami, ktérych dzieci majg trudnosci w nauce;
4) spotkania z okazji imprez organizowanych przez klas¢ lub szkote;
5) spotkania z inicjatywy rodzicow.
10. O terminach spotkaf informuje Dyrektor Szkoty poprzez wychowawcow klasowych.
W wypadkach szczeg6lnych termin ustala wychowaweca klasy i informuje przez uczniéw.
11. uchylony
12. W czerwcu kazdego roku organizuje si¢ informacyjne zebranie rodzicow dzieci
rozpoczynajacych 1 wrzesnia nauke w klasie pierwszej.
13. W kazdy pierwszy poniedziatek miesigca, pomijajac miesigc, w ktérym odbywaja si¢
state zebrania z rodzicami, organizowane sg spotkania dla rodzicow.

§41
1. Zasady wymiany informacji pomig¢dzy rodzicami i szkota ustala si¢ nastepujaco:
1) gtéwnym informatorem o zachowaniu wucznia i jego wynikach dydaktycznych
jest wychowawca klasy, oddziatu przedszkolnego;
2) informacje o programach nauczania, kryteriach wymagan na poszczeg6lne oceny szkolne,
wewnatrzszkolnym  systemie oceniania, o obowigzkowych pomocach szkolnych,
(podreczniki, zeszyty, stroje, materialy pomocnicze, strdj gimnastyczny) — przekazuje
rodzicom wychowawca klasy na pierwszym w roku szkolnym zebraniu rodzicow
lub w innym czasie na prosbe¢ rodzicow;
3) rodzice lub wychowawca na spotkaniach $rédrocznych mogag korzysta¢ z informacji
obecnych w szkole nauczycieli przedmiotéw lub cztonkéw dyrekcji szkoty;
4) porad na temat dalszego ksztalcenia i innych z zakresu swoich kompetencji udziela
pedagog i psycholog szkolny;
5) obok informacji przekazywanych na ogdélnych zebraniach i podczas comiesigcznych
spotkan z rodzicami kazdy z rodzicow ma prawo do uzyskiwania indywidualnych informacji
od wychowawcow, nauczycieli przedmiotow, pedagoga szkolnego, psychologa, nauczycieli
swietlicy 1 dyrekcji Szkoty;
6) wychowawcy zapoznajg rodzicow z gtéwnymi dokumentami szkolnymi, wskazuja
miejsca, w ktérych sg dostepne;
7) z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez Szkole informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane
od rodzicéw optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.
2. Rodzice maja prawo do wyrazania swoich opinii na temat pracy szkoty wszystkim
organom Szkoty.
3. Rodzice majg rowniez prawo do wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty
organowi prowadzgcemu i organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny. Opinie te powinny
by¢ przekazywane za posrednictwem rady rodzicéw.

§42
1. Konflikty i kwestie sporne miedzy poszczegldlnymi organami Szkoty z wylaczeniem
dyrektora, rozwigzuje dyrektor szkoty w ramach swych kompetencji.
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2. Spory migdzy organami szkoly rozwiazuje si¢ na wspdlnych spotkaniach
zainteresowanych stron, zorganizowanych przez dyrektora szkoly z jego inicjatywy,
badz na wniosek przedstawicieli jednego z organdw.
3. Dyrektor szkoty wnoszone do niego sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego. W zwiazku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty,
jezeli dziatalno$¢ tych organéw narusza interesy danej szkoly i nie stuzy rozwojowi
jej wychowankdow.
4. Dyrektor szkoly rozstrzyga sprawy sporne wsrdd cztonkéw rady pedagogiczne;j.
5. Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych.
Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomig¢dzy nauczycielami a rodzicami.
6. Konflikty ws$réd pracownikow rozstrzyga dyrektor szkoty po wystuchaniu stron
i konsultacji z przedstawicielami zwigzkoéw zawodowych.
7. W sytuacjach konfliktowych miedzy uczniem i nauczycielem ustala si¢ nastepujace zasady
postepowania:
1) uczen zgltasza problem wychowawcy, ktory jest gtéwnym mediatorem w jego sprawie;
2) w razie potrzeby wychowawca angazuje w rozstrzygnigcie sporu pedagoga lub psychologa
szkolnego;
3) uczen moze zwrdci¢ si¢ o pomoc w rozwigzaniu konfliktu do rzecznika praw ucznia i rady
samorzagdu uczniowskiego, o ile spér dotyczy lamania przez nauczyciela praw ucznia
zagwarantowanych w statucie;
4) sprawy nierozstrzygni¢te kierowane sg do dyrektora szkoty, ktérego decyzje sg ostateczne.
8. Konflikt migdzy uczniem a wychowawca rozstrzyga dyrektor szkoty.
9. Dyrektor w swej dziatalnoSci negocjatorskiej powinien kierowaé si¢ zasadami
obiektywizmu, sprawiedliwo$ci i partnerstwa oraz przestrzega¢ postanowien zawartych
W niniejszym statucie.

§43
Sprawy sporne mi¢dzy Dyrektorem Szkoly a organami Szkoty rozstrzyga organ prowadzacy,
a w razie odwolania organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdziat V
Organizacja szkoly
§44
1. Rok szkolny w szkole rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy
w ostatni pigtek po dniu 20 czerwca.
2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza, a uczniowie sg klasyfikowani w styczniu
i czerwcu.
4. Podstawg organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym jest:
1) arkusz organizacji nauczania;
2) tygodniowy rozklad zaje¢ uczniéw i nauczycieli;
3) szkolny program wychowawczo-profilaktyczny;
4) szkolny plan nadzoru pedagogicznego;
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5) szkolny zestawy programéw nauczania wraz ze szkolnymi zestawami podrecznikdéw
i zestawami materialéw ¢wiczeniowych.
5. Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programdw nauczania
i szkolny zestaw podrecznikéw oraz zestaw materiatow C¢wiczeniowych, ktoére beda
obowigzywac przez cykl ksztalcenia.
6. Szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow obowigzuje
na dany etap edukacyjny
7. W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady
rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym
zestawie podrecznikdw, z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku
szkolnego.

§ 45
1. Szczegbétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreslaj arkusz organizacyjny szkoly opracowane przez dyrektora. Arkusz uwzgledniajgcy
szkolny plan nauczania winien by¢ przedstawiony organowi prowadzacemu do dnia
21 kwietnia kazdego roku.
2. Arkusze organizacyjne zatwierdza organ prowadzacy.

§ 46
1. Na podstawie  zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych, dyrektor  szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkiad zajeé
okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
dla danego typu szkoty.
2. Tygodniowy rozktad zaj¢¢ dla klas I - III szkoly podstawowej okresla ogélny przydziat
czasu na zajgcia zintegrowane. Zajgcia z religii i jezyka angielskiego organizuje si¢ w miarg
mozliwos$ci z zachowaniem zasady nie rozdzielania zaje¢ zintegrowanych.
3. Szczegblowy rozktad dzienny zaj¢¢ zintegrowanych ustala nauczyciel.

§47
1. Liczbe oddzialéw corocznie okre$la arkusz organizacyjny danego typu szkoty.
2. Oddziat tworza uczniowie, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okre§lonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow
dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
3. Przy ustalaniu liczby oddziatow w danym typie szkoty decyduje liczba ucznidéw z obwodu
ustalonego dla tej szkoly, o ile nie zostaly przyjete odrgbne porozumienia w powyzszej
sprawie.
4. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.
1) W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpocze¢cia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany
oddzial, jezeli liczba ucznidw jest zwigkszona ponad liczbg okreslong w ust. 5. (nie wigcej niz
25 uczniéw);
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2) Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktdrym mowa w pkt. 1, zwickszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbe okreSlong w wust.5. na wniosek rady oddzialowej
oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;
3) Liczba uczniow w oddziale klas I-IIl szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona
nie wigcej niz o 2 uczniéw;
4) Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoly podstawowej zostanie zwigkszona
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale;
5) Oddziatl, w ktérym liczbg uczniéw zwigkszono zgodnie z pkt. 2. i 3 moze funkcjonowaé
ze zwickszong liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.
5. Liczba ucznidéw w oddziale klas IV —VIII szkoly podstawowej i oddziatach gimnazjalnych
w zasadzie nie powinna by¢ wigksza niz 26, o ile organ prowadzacy nie postanowi inaczej.

§48
1. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i Dbezpieczenstwa
z uwzglednieniem zasad okre$lonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych plandéw
nauczania stosuje si¢ podzial oddziatu na grupy.
2. Podzial na grupy organizuje si¢ zgodnie z Ustawg.

§49
1. W Szkole moga by¢ utworzone klasy integracyjne, w ktérych obok dzieci zdrowych uczg
si¢ dzieci niepetnosprawne.
2. Liczba uczniow w oddzialach integracyjnych powinna wynosi¢ nie wigcej niz 20,
w tym nie wigcej niz 5 ucznidw posiadajacych orzeczenie wydane przez zespdt orzekajacy
dziatajacy przy Poradni Psychologiczo — Pedagogiczne;]
3. W oddziatach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych specjalne
przygotowanie pedagogiczne, a w uzasadnionych przypadkach takze pomoc nauczyciela.

§50
1. W szkole moga by¢ tworzone klasy sportowe.
2. Klasy sportowe sg oddziatami, w ktérych prowadzone jest szkolenie sportowe w jednej
lub kilku dyscyplinach sportu.
3. Klasy sportowe realizujg program szkolenia sportowego réwnolegle z programem
ksztatcenia ogdlnego.
4. Szczegdtowe zasady tworzenia klas sportowych okresla rozporzadzenie.

§51
1. Szkota moze prowadzi¢ zajecia wczesnego wspomagania rozwoju.
2. Zasady udzielania i organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci okre$lajg
odrgbne przepisy.

§52
1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.
2. Zasady organizowania i funkcjonowania wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego
okreslajg odrebne przepisy.

§53
1. W szkole moga by¢ organizowane zaj¢ci rewalidacyjno — wychowawcze.
2. Zasady organizowania i funkcjonowania zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych okreslaja
odregbne przepisy.
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§ 54

1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo- lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ inny czas trwania zaje¢ edukacyjnych
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.
4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ zintegrowanych w klasach I - III szkoty podstawowe]
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec. Lekcje
jezyka obcego i religii trwajg 45 minut.
5. Przerwy trwajg od 5 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty.

§55
1. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektérych zaje¢, np. zajecia dydaktyczno -
wyréwnawcze, specjalistyczne, elementéw informatyki, kota przedmiotowe i zainteresowan,
ktére mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddziatowych
lub miedzyoddziatowych.
2. Liczba uczestnikow zajg¢ specjalistycznych, gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej,
dydaktyczno-wyrdwnawczych okreslaja odrebne przepisy.

§ 56
1. W Szkole dziata biblioteka szkolna.
2. Biblioteka szkolna jest pracownig petniaca role szkolnego centrum informacji.
3. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly oraz rodzice
uczniéw uczeszczajacych do szkoty.
4. Prawa i obowigzki czytelnikow oraz zasady korzystania z jej zbioréw okresla regulamin
biblioteki, ustalony przez Dyrektora Szkoly po =zaopiniowaniu rady pedagogicznej,
rady rodzicOw i samorzadu uczniowskiego.
5. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje wicedyrektor szkoty.
6. Pomieszczenia Biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbioréw bibliotecznych;
2) gromadzenie, przechowywanie oraz wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie
podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych;
3) korzystanie ze zbioréw bibliotecznych w czytelni oraz wypozyczanie poza biblioteke;
4) korzystanie ze zbiorow multimedialnych i Internetu;
5) prowadzenie zaje¢¢ dydaktycznych.
6. Wyposazenie biblioteki stanowia: odpowiednie meble, sprzgt biblioteczny oraz urzadzenia
komputerowe i audiowizualne, ktére umozliwiaja zorganizowanie nowoczesnego warsztatu
biblioteczno-informacyjnego umozliwiajacego realizacje przypisanych bibliotece zadan.
7. Biblioteka jest czynna w dniach trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja roku
szkolnego.
8. W bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§ 57
1. Nauczyciel biblioteki prowadzi prace pedagogiczna w nastepujacym zakresie:
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1) udostepnianie zbioréw;
2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i poradniczej w doborze lektury, prowadzenie
rozméw na temat przeczytanych ksigzek;
3) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa;
4) udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej;
5) udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty poprzez wspdtprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami uczniow.
2. Nauczyciel biblioteki prowadzi prace organizacyjno — techniczne w nastgpujacym
zakresie:
1) gromadzenie zbioréw;
2) ewidencje zbiordw i opracowywanie zbiorOw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
3) selekcje i konserwacje zbioréw;
4) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;
5) wdrazanie technologii informacyjnej do ewidencjonowania zbioréw, bibliotecznych,
a takze do efektywnego poszukiwania informacji bibliotecznych, bibliograficznych i innych;
6) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, a takze informowanie uczniéw
i nauczycieli o nowych, szczegdlnie warto§ciowych ksigzkach.
3. Nauczyciel biblioteki rozbudza i1 rozwija indywidualne zainteresowania ucznidw
oraz wyrabia i rozwija nawyk czytania i uczenia si¢ poprzez:
1) zachecanie uczniéw do korzystania z nowosci wydawniczych;
2) organizowanie wystaw (prezentacji) tematycznych, konkurséw czytelniczych;
3) rozwijanie zainteresowan ucznidw zdolnych poprzez odpowiedni dobér lektury;
4) organizowanie konkurséw pigknego, gtosnego czytania;
5) organizowanie konkurséw czytelniczych klasowych i ogélnoszkolnych;
6) organizowanie konuséw plastycznych w oparciu o przeczytane ksigzki;
7) organizowanie konkurséw na wtasng tworczos$¢ literacka.
§ 58
1. Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
nie piSmiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).
2. Do zbioréw bibliotecznych naleza:
1) programy, podregczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materialty ¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i uzupelniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;
5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;
6) czasopisma og6lnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;
8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
9) zbiory multimedialne;
10) materiaty regionalne i lokalne.
§59
Biblioteka szkolna wspodtpracuje:
1) z uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniéw,
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b) pogiebiania i wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztalcenia,

c) rozbudzania u ucznidw nawyku szacunku do podrecznikéw i1 odpowiedzialnosci

za ich wspodlne uzytkowanie,

2) z nauczycielami w zakresie:

a) udostepniania programéw  nauczania, podrecznikOw, materialdéw edukacyjnych

i materiatow ¢wiczeniowych,

b) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych,

c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie

wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podrgczniki.

3) z rodzicami w zakresie:

a) wyposazenia uczniow w bezptatne podreczniki, materialty edukacyjne i materialy

¢wiczeniowe,

b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie wywigzania si¢

z dbania o wspdlne podreczniki,

c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobdw

przezwyci¢zania trudnos$ci w nauce i wychowaniu dzieci i mlodziezy.

4) Biblioteka wspolpracuje z pracownikami szkoty, Radg Rodzicéw, innymi bibliotekami

oraz instytucjami kulturalno-o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych

i innych imprez czytelniczych oraz wymiane ksigzek, materiatéw i zbioréw multimedialnych.
§ 60

1. Dla ucznidéw oraz dzieci z oddziatéw przedszkolnych, ktérzy musza dluzej przebywac

w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub dojazdu do Szkoty organizuje si¢

swietlice szkolna.

2. Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci Szkoty.

3. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom i dzieciom zorganizowanej opieki

wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wiasnej i rekreacji.

4. Zajecia Swietlicowe organizowane sg w 3 salach $wietlicowych, pomieszczeniach

oddziatéw przedszkolnych, oraz w salach lekcyjnych.

5. Swietlica czynna jest od godziny 6.30 do godziny 16.30.

6. Wszystkie zajecia §wietlicowe odbywajg si¢ po opieka nauczycieli — wychowawcow.

7. W $wietlicy zajecia sg prowadzone w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie

pod opieka jednego nauczyciela nie powinna przekracza¢ 25.

8. Wychowawcy $wietlicy zobowigzani sg do pomocy uczniom w odrabianiu lekcji,

9. W czasie obiadu wychowawcy petnia dyzury w stoldwce szkolne;j.

10. Pracg $wietlicy szkolnej kieruje kierownik $wietlicy, powotany przez dyrektora szkoty

i jemu podlegajacy.

11. Swietlica jest wyposazona w pomoce dydaktyczne, sprzet audiowizualny i komputerowy,

materialy niezb¢edne do prowadzenia zaj¢c plastycznych, technicznych, itp. — umozliwiajace

realizacje programu pracy opiekunczo — wychowawczej; zabawy ruchowe i gry zespotowe

organizowane sg z wykorzystaniem sprzetu sportowego znajdujacego si¢ na wyposazeniu

sal gimnastycznych.

12. Do zadan nauczyciela — wychowawcy S$wietlicy nalezy zapewnienie bezpieczenstwa

uczniom w $wietlicy szkolnej i podczas wykonywania zadan przydzielonych w ramach pracy

w swietlicy szkolne;.
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§ 61
1. Przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia
rodzicow dziecka, ktére rozpatrywane jest przez komisj¢ kwalifikacyjng powotang
przez Kierownik Swietlicy.
2. W przypadku dzieci z oddziatéw przedszkolnych i klas pierwszych szkoty podstawowej
rodzice lub opiekunowie uczniéw zobowigzani sg do podpisania o§wiadczenia okreslajacego
zasady odbierania dziecka po zajeciach §wietlicowych.
3. Swietlica szkolna prowadzi dokumentacje zgodnie z obowiazujacymi przepisami
w sprawie organizacji zasad dziatania $wietlicy dla dzieci i mlodziezy szkolne;.
4. Szczegbdtowe zasady organizacji pracy swietlicy zawarte sg w szkolnym regulaminie pracy
swietlicy.
§ 62
1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniéw szkoty
prowadzi stotéwke szkolng.
2. Odptatno$¢ za korzystanie z obiadéw w stotdéwce szkolnej ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym.
3. Pracownikami stotléwki szkolnej sa: intendentka, kucharka, pomoce kuchenne,
sprzataczka.
4. Pracownikéw wymienionych w ust. 3 zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoty.
5. Stotéwka posiada regulamin przygotowywania i spozywania positkow z zachowaniem
przepiséw bhp.
§ 63
1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujacg bazg:
1) sale lekcyjne;
2) sale oddziatéw przedszkolnych;
3) pracownie z odpowiednim wyposazeniem;
4) sale gimnastyczne z zapleczem sanitarnym;
5) pokoje nauczycielskie;
6) pomieszczenia biblioteki z czytelnig i centrum informacyjnym;
7) pomieszczenia $wietlicy;
8) Gabinet stomatologiczny; pomocy przedlekarskie;j;
9) Sale do gimnastyki korekcyjne;j;
10) Gabinet terapii pedagogicznej;
11) Gabinet integracji sensorycznej;
12) Stotéwke szkolng;
13) Blok zywieniowy: kuchnia, magazyny, pokéj socjalny, szatnie, pomieszczenia do obrobki
produktéw);
14) Szatnie;
15) Magazyny;
16) Sekretariat;
17) Gabinety dyrektora i dwdch zastepcow;
18) Gabinet psychologa i pedagoga;
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19) Kompleks zewnetrznych boisk sportowych;

20) Plac zabaw dla oddziatéw przedszkolnych;

21) Trzy pracownie komputerowe z dostepem do Internetu.

2. Uczniowie majg prawo korzystania z pomieszczen i urzadzen Szkoly wymienionych

w ust.1, poza pkt. 1.11., 1.14., w warunkach zapewniajacych im bezpieczenstwo i opieke,

zgodnie z regulaminem.

Rozdziat VI
Oddzial przedszkolny
§ 64

3. W szkole podstawowej tworzy si¢ oddzialy przedszkolne.

4. Oddziaty przedszkolne pracujg przez 5 dni w tygodniu w godzinach od 8.00 do 13.00.

5. Przerwy w pracy oddzialu przedszkolnego pokrywaja si¢ z czasem trwania ferii letnich
oraz przerw $§wigtecznych o jakich jest mowa w przepisach dotyczacych organizacji roku
szkolnego.

6. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy 1 nauki
w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

7. Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym nie pobiera si¢ optat.

8. Liczb¢ oddzialéw ustala si¢ corocznie na podstawie liczby dzieci czteroletnich,
piecioletnich i sze$cioletnich zamieszkaltych w obwodzie szkoty podstawowej w danym
roku szkolnym.

9. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

10. Szkota umozliwia tworzenie oddziatow przedszkolnych integracyjnych.

11. Do realizacji celow statutowych oddziat przedszkolny posiada odpowiednie
pomieszczenia.

12. Rekrutacj¢ do oddziatu przedszkolnego okresla § 37 statutu.

§ 65

1. Oddziat tworza dzieci szeScioletnie realizujagce obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz dzieci pigcioletnie i czteroletnie i trzyletnie zamieszkale w obwodzie.

2. Oddziaty przedszkolne zachowujg odrgbnosci programowe, a ksztalcenie i wychowanie
jest zorganizowane na zasadach okreslonych dla przedszkoli.

3. Oddziat przedszkolny zapewnia dziecku realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

4. Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej, wynosi 25 godzin tygodniowo
15 godzin dziennie.

5. Czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju 1 potrzeb
psychofizycznych dzieci — nie dtuzej jak 30 minut.

6. Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozklad dnia ustalony
przez Dyrektora.

7. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym
oddzialem uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy, potrzeb
1 zainteresowania dzieci oraz oczekiwania rodzicéw ustalajg szczegbétowy plan pracy
oddziatu.

8. Szkota organizuje obowiazkowe zajecia nauki jezyka angielskiego.
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9. Na wniosek rodzicow w oddziatach przedszkolnych sg organizowane zajg¢cia z religii
na zasadach i w trybie okreslonym w odrebnych przepisach.

10. Szkota moze organizowa¢ inne =zajecia dodatkowe, w tym zajecia rytmiczne,
jezeli uzyska $rodki z organu prowadzacego.

1) Zajgcia dodatkowe nie mogg by¢ organizowane w czasie przeznaczonym na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

2) Osoby prowadzace zaje¢cia dodatkowe winny posiadac stosowne kwalifikacje.

11. Spos6b dokumentowania zaje¢ okreslajg odrgbne przepisy.

§ 66

1. Opieke nad dzie¢mi w trakcie calego ich pobytu w oddziale przedszkolnym sprawujg
nauczyciele.

2. Rozklad dnia uwzglednia réwnomiernie roztozenie zaje¢ w ciaggu catego pobytu
w oddziale przedszkolnym i ich r6znorodno$¢, w tym pobyt na $wiezym powietrzu.

3. Sala zaje¢ posiada wlasciwg powierzchnig, o§wietlenie, wentylacje i ogrzewanie.

4. Stoliki, krzesta i wyposazenie sali dostosowane sg do wzrostu dzieci i rodzaju
ich dziatalnosci.

5. Dzieci korzystaja z opieki gabinetu profilaktyki zdrowotnej, biblioteki, §wietlicy szkolne;j.

6. W trakcie zaje¢ poza terenem Szkoty w tym m.in. wycieczki dydaktycznej lub rekreacyjnej
(spaceru) opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale
przedszkolnym.

§ 67

1. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane przez rodzicOw lub prawnych opiekundw.

2. Dzieci moga by¢ rdwniez odbierane przez inne osoby upowaznione wskazane
na pismie przez rodzicoHw.

3. W sytuacjach wyjatkowych, ktérych nie mozna przewidzie¢ (np. zle warunki
atmosferyczne, awarie pojazdow, inne zdarzenia losowe), rodzice moga wskazaé
telefonicznie osobg¢ odbierajgcg ich dziecko, ktéra musi okaza¢ dowdd tozsamosci.

4. Dopuszcza si¢ odmowe wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko, np. upojenie alkoholowe bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

5. Rodzice odbieraja dzieci =zaraz po zakonczeniu planowych zajg¢ w grupie
lub ustalonym czasie, gdy dziecko przebywa w §wietlicy szkolnej.

6. Szczegbétowy zapis dotyczacy przyprowadzania i odbierania dziecka z oddzialu
przedszkolnego okres$la procedura dotyczaca zdrowych i bezpiecznych warunkéw
przebywania dzieci w oddziatach przedszkolnych.

§ 68

1. Oddziaty przedszkolne realizuja cele i zadania dydaktyczno-wychowawcze przedszkola
wynikajgce z ustawy ,,prawo oswiatowe”, zapewniaja §wiadczenia w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Celem oddziatu przedszkolnego jest:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego
oraz wyposazenie go w zaséb wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci, jaki jest niezbedny
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do podjecia nauki w szkole;

3) uksztattowanie poczucia tozsamosci ze spolecznie akceptowanymi  wzorami
1 normami postgpowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za wlasne
postgpowanie izachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspo6tdziataniu
w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

3. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest:

1) zapewnienie ksztalcenia, wychowania i1 opieki odpowiednio do wieku dziecka
1 osiggnigtego stopnia rozwoju;

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;

3) tworzenie  warunkéw  umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

4) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwojudziecka;

5) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka, w tym specjalnych potrzeb edukacyjnych;

6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z §17, § 18.

4. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego wybranego przez nauczycieli i zatwierdzonego
przez dyrektora szkoty.

§ 69

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawa wynikajace z konwencji praw dziecka,

przepisOw o$wiatowych oraz niniejszego statutu, a w szczegdlnosci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego i dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny umystowej;

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania jego
godnosci osobistej, poszanowania jego wlasnosci;

4) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

5) akceptacji jego osoby;

6) doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania.

2. Wychowanek ma obowigzek:

1) podporzadkowania si¢ obowigzujagcym w grupie umowom 1 zasadom wspotzycia

spotecznego;

2) zachowywania zasad bezpieczenstwa podczas zabawy;

3) szanowania wytworéw innych dzieci;

4) zglaszania niedyspozycji zdrowotnych;

5) przestrzegania zasad higieny osobiste].

3. Rodzice dziecka przedszkolnego majg prawo do znajomo$ci zadan i zamierzen

wynikajagcych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziatach

przedszkolnych, z ktérymi zapoznawani sga przez nauczycieli na pierwszym zebraniu
dla rodzicéw organizowanym w roku szkolnym oraz rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowan i rozwoju, w tym zaznajomienia z wytworami dzieci, wynikami
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indywidualnej obserwacji oraz otrzymania arkusza diagnozy wstepnej 1 arkusza gotowosci
szkolnej dziecka.

§70

1. Planujac 1 realizujagc prace wychowawczo-dydaktyczng nauczyciele oddziatu
przedszkolnego:

1) tworza warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

2) prowadzg obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

3) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie pierwszej
szkoty podstawowej przeprowadzaja analize gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna);

4) systematycznie informuja rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztalcacych
realizowanych w przedszkolu; zapoznajg rodzicOw z podstawg programowg wychowania
przedszkolnego i wigczaja ich do ksztaltowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci
1 umiejetnosci;

5) informujg rodzicow o sukcesach 1 klopotach ich dzieci, a takze wilaczajg
ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie natrafiajg;

6) zachecaja rodzicow do wspotdecydowania w sprawach przedszkola, w tym wspdlnie
organizujg wydarzenia, w ktdrych biorg udziat dzieci.

2. Zasady wspotdziatania rodzicéw i nauczycieli regulujg zapisy §40 1 §41.

Rozdziat VII
Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoly
§71
1. W Szkole Podstawowej Nr 1 w Opolu Lubelskim zatrudnia si¢ nauczycieli
oraz pracownikdéw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw, o ktérych mowa w ust.1 okreslaja
odrgbne przepisy.
3. Ilos¢ etatdw pracowniczych okresla arkusz organizacyjny szkoty.
4. W Szkole tworzy si¢ nastepujgce stanowiska obstugi:
1) Wozny;
2) Sprzataczka;
3) Konserwator;
4) Kucharz;
5) Portier;
6) Pomoc kuchenna;
7) Pomoc nauczyciela, nauczyciel wspotorganizujacy
5. Dla sprawnego zarzadzania placowka tworzy si¢ stanowiska administracyjne: sekretarza
szkoty, starszego referenta, intendenta, dla ktérych zakres czynno$ci opracowuje Dyrektor
Szkoty.
6. Zgodnie z wymaganiami kodeksu pracy w Szkole tworzy si¢ rOwniez stanowisko
inspektora do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy.
§72
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1. Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw administracji i obstugi
sporzadza Dyrektor Szkoty.

2. Wszyscy pracownicy administracyjni i obstugowi szkoly zobowigzani sg do zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ edukacyjnych, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych,
imprez klasowych i szkolnych.

3. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepisOw oraz zasad higieny pracy;

2) rzetelne wykonywanie obowigzkéw (zgodnie z przydziatem czynnosci);

3) przestrzeganie przepisOw prawa, w szczegolnosci statutu Szkoty, regulaminu pracy;

4) poszanowanie mienia szkolnego;

5) przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego.

3. Zalezno$¢ stuzbowg pracownika wyznacza si¢ zgodnie z jego stanowiskiem pracy
w strukturze organizacyjnej Szkoty.

§73

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza 1 jest

odpowiedzialny, za jako$§¢ i wyniki tej pracy oraz zobowigzany jest do zapewnienia

bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych, imprez
klasowych i szkolnych, wycieczek.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnos$ci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw w czasie swoich zajec

i dyzuréw, w szczegdlnosci poprzez:

a) Reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce

zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

b) Zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty i w razie potrzeby

zwracanie si¢ o podanie celu pobytu na terenie Szkoly, zawiadamianie pracownika obstugi

o fakcie przebywania os6b postronnych,

c) Niezwlocznie zawiadamianie dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,

noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia

uczniow.

2) Zapewnienie prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego: podnoszenie poziomu

wiedzy merytorycznej i metodycznej;

3) Dbalos¢ o wyniki pracy dydaktyczno — wychowawczej;

4) Ustalanie biezacej, srddrocznej i rocznej oceny ucznia zgodnie z przyjetymi przez Szkote

kryteriami w wewnatrzszkolnym systemie oceniania;

5) Obiektywizm w ocenie ucznidow zgodnie z przyjetymi kryteriami i wymaganiami

oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

6) Wzbogacanie warsztatu pracy, dbato$¢ o powierzone pomoce i sprzgt szkolny, troska

o wyposazenie klas i pracowni;

7) Realizacja zadan wyznaczonych w planie Szkoly i przydzielonych corocznie

przez dyrektora;

8) Wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

9) Udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie

potrzeb i mozliwosci uczniéw;
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10) Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) Uczestnictwo w posiedzeniach rady pedagogicznej;

12) Prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu lub kola

zainteresowan;

13) Zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

14) Przedstawienie dyrektorowi wybranego programu wychowania lub programu nauczania;

3. Nauczyciel ma prawo:

1) Decydowa¢ w sprawach doboru programu nauczania metod, form organizacyjnych,

podrecznikéw i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) Decydowania o tresci programu prowadzonego przez siebie kota zainteresowan

lub zespotu;

3) Opiniowania ocen z zachowania swoich uczniéw;

4) Wnioskowaé¢ w sprawie nagrod i wyr6znien oraz kar regulaminowych dla swoich ucznidéw;

5) Wystepowania do dyrektora z wnioskiem o dokonanie oceny pracy.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta

z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych

w kodeksie karnym.

5. Organ prowadzacy szkote i dyrektor szkoly sa obowigzani z urz¢du wystgpowac w obronie

nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

6. Nauczyciel:

1) dba poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach

i zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw w jakich dziatat;

2) odpowiada za stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych

mu przydzielonych;

3) odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty, ewentualnie cywilnie za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw

na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,

b) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego

lub na wypadek pozaru,

c) zniszczenie lub strat¢ elementdw majatku 1 wyposazenia szkoty przydzielonych

mu przez kierownictwo Szkotly, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia,

d) nieprzestrzeganie dyscypliny pracy.

§74

1. W Szkole dziataja zespoly nauczycieli powotywane przez Dyrektora na czas okreslony
lub nieokreslony.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zespoty pracuja zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji
w danym roku szkolnym. Zespot przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie
ze swojej dziatalnos$ci, zawierajgce wnioski i rekomendacje, podczas ostatniego zebrania
w danym roku szkolnym.

4. Zespoly nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach oraz zadaniowe. Do zadah tych
zespoléw nalezy m.in.:

1) diagnoza edukacyjna — okreslenie potrzeb o mozliwosci kazdego ucznia z uwzglednieniem
wynikéw poprzedniego etapu edukacyjnego;
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2) opracowanie i modyfikowanie planéw dydaktycznych 1 zapisbw oceniania
wewnatrzszkolnego;

3) modyfikowanie programéw zgodnie z wynikami diagnozy dydaktycznej lub tworzenie
programéw wlasnych. Opiniowanie przygotowanych w szkole programdéw nauczania,
modyfikacji programowych oraz indywidualnych programéw dla ucznia;

4) analizowanie wynikéw nauczania danego przedmiotu w szkole ( na podstawie danych
statystycznych przygotowanych do klasyfikacji);

5) przygotowanie i prowadzenie wewnatrzszkolnego badania wynikéw nauczania, analiza
wynikOdw, monitorowanie wnioskéw, analiza efektywno$ci wnioskow;

6) organizowanie egzamindéw probnych, analiza tych egzamindéw. Analiza egzamindéw
zewnetrznych, przekazanie wynikéw uczniom i rodzicom, monitorowanie wnioskow,
analiza efektywnosci wnioskow;

7) przygotowanie szkolnych konkurséw, turniejéw i olimpiad. Przygotowanie uczniéw
do konkurséw, olimpiad i egzaminéw zewnetrznych;

8) wsparcie ucznia z problemami dydaktycznymi;

9) prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli wewnatrz zespotu i samoksztalcenia;

10) monitorowanie podstawy programowej z uwzglednieniem warunkéw realizacji podstawy;

11) zbieranie informacji o sukcesach uczniéw;

12) uwzglednienie w organizacji proceséw edukacyjnych analiz i badan zewnetrznych;

13) opiniowanie przygotowywanych w Zespole autorskich programéw nauczania
i programéw wychowawczych;

14) opiniowanie podejmowanych przez Zespdt innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

15) wspétdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze uzupelnianiu ich wyposazenia;

16) opracowywanie kart monitorowania postepow uczniow.

5.Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcze, ktdrych zadaniem jest:

1) przygotowanie 1 organizacja diagnozy wychowawczej na poziomie szkoly
i analiza wynikéw diagnozy;

2) wypracowanie szkolnych strategii wsparcia dla uczniéw ze specyficznymi problemami;

3) analiza skuteczno$ci podejmowanych dzialan wychowawczych w stosunku do uczniéw
z réznorodnymi potrzebami 1 problemami. Uzgodnienie jednolitych procedur
postgpowania w sytuacjach trudnych, kryzysowych na terenie szkoly ( systematyczne
rozwigzywanie problemow);

4) uzgodnienie 1 przygotowanie ujednoliconych sposobdéw dokumentowania, form
dokumentéw wychowawczych, materiatow planistycznych i sprawozdawczych w obszarze
wychowania i opieki;

5) monitorowanie realizacji zadan szkolnego programu wychowawczego i programu
profilaktycznego przez wychowankow;

6) ewaluacja i modyfikowanie szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego;

7) prowadzenie doskonalenia zawodowego wewnatrz zespolu w zakresie umiejetnosci
wychowawczych.

6. uchylony

7. uchylony
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8. Dyrektor powotuje zespoly nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem przedszkolnym lub uczniem w celu planowania i koordynowania
udzielania mu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

§75
1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
2. Dla dobra dziecka oraz dla zapewnienia ciagtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej
wskazane jest, aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego, tj. w klasach I — III, IV-VIII szkoty podstawowej i oddziatach gimnazjalnych.
3. Wychowawca pelni swoja funkcje w stosunku do powierzonego mu oddziatlu do chwili
ukonczenia przez uczniéw tej klasy pelnego etapu edukacyjnego.
4. Na wuzasadniony wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow lub samorzadu
uczniowskiego, Dyrektor moze zmieni¢ wychowawce klasy w razie:
1) razacego zaniedbywania obowigzkéw wychowawczych;
2) negatywnego wplywu wychowawczego;
3) dlugotrwatej choroby lub urlopu zdrowotnego.
5. Zmiana moze by¢ dokonana réwniez na skutek uzasadnionej prosby wniesionej
do Dyrektora Szkotly przez samego wychowawce.
6. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych wszechstronny rozwdj ucznia;
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
3) rozwijanie umiejetnosci rozwiazywania przez wychowankow zyciowych problemow;
4) organizowanie klasowego zespolu wychowawczego, ksztattowanie atmosfery dobrej
pracy, zyczliwosci, kolezenstwa i przyjazni wérdd uczniow. Integrowanie zespotu klasowego
5) wspolpraca z rodzicami uczniéw;
6) przewodniczenie komisji wyborczej;
7) tworzenie tradycji i obrzedowosci klasy;
8) realizowanie dzialan wychowawczych i1 profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego, w tym dziatan antydyskryminacyjnych:
a) rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych u uczniéw,
b) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia,
c) wdrazanie do odpowiedzialnosci i dbatosci o wlasne prawa oraz poszanowanie praw
innych,
d) ksztaltowanie witasciwych postaw wobec zagrozen zwigzanych ze S$rodowiskiem
uzalezniajgcym,
e) przeciwdzialanie przemocy i agresji,
f) bezpieczne zachowania w szkole i poza nig,
g) wspieranie ucznia w dokonywaniu wyboru dalszego ksztalcenia, zawodu, planowania
kariery zawodowe;j.
7. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 6 winien:
1) systematycznie diagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankéw;
2) otacza¢ opiekg kazdego wychowanka;
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3) ksztaltowaé¢ wtasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej;

4) opracowa¢ wspllnie z rodzicami i uczniami i realizowaé¢ klasowy plan pracy
wychowawczej i profilaktycznej oparty na programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty
oraz planie pracy szkoty;

5) wspoldziata¢ z nauczycielami uczagcymi w jego klasie celu uzgodnienia i koordynacji
dzialan wychowawczych;

6) wspolpracowac z pedagogiem i psychologiem szkolnym:;

7) miare potrzeb wspolpracowac z instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom;
8) systematycznie §ledzi¢ frekwencj¢ na zajeciach, postgpy w nauce i zachowaniu swoich
wychowankdow;

9) utrzymywac¢ staly kontakt z rodzicami ucznibw w sprawach postepéw w nauce
1 zachowaniu;

10) systematycznie informowa¢ rodzicow ucznidw o trudnosciach rozwojowych
i wychowawczych oraz organizowa¢ wzajemne kontakty miedzy rodzicami, nauczycielami
i Dyrekcja Szkoty;

11) wilasciwie organizowac pracg z klasg;

12) administrowa¢ zespotem klasowym (regulowanie dziatalno$ci klasy jako grupy
formalnej w szkole);

13) prowadzi¢ doradztwo edukacyjno — zawodowe;

14) koordynowa¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczna w klasie:

a) prowadzenie spotkan i dokumentacji zespotu d/s pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
b) ocena skuteczno$ci pomocy,

15) doskonali¢ si¢ w zakresie umiejetnosci wychowawczych;

16) rozwija¢ umiejetnosci wychowawcze u rodzicow;

17) prowadzi¢ dyskusje i debaty na temat koncepcji pracy szkoly, rozpowszechnianie
wiedzy na temat realizacji dzialan opisanych w koncepcji, w tym dziatan wspélnie
z rodzicami, realizacji co najmniej jednej w roku inicjatywy rodzicow.

8. Wychowawca zobowigzany jest do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é
edukacyjnych, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych, imprez klasowych i szkolnych.

9. Wychowawca koordynuje i integruje prac¢ w zakresie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej udzielanej uczniom w czasie zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych,
pozaszkolnych.

10. Wychowawca we wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami), pedagogiem
i psychologiem szkolnym oraz innymi instytucjami wspierajacymi szkol¢ organizuje pomoc:
1) uczniom z niepowodzeniami szkolnymi w tym uczniom ze specyficznymi trudno$ciami
W nauce oraz systematycznie monitoruje postepy tych uczniow;

2) uczniom z problemami zdrowotnymi (choroby przewlekle 1 niepelnosprawnos¢)
i systematyczne obserwowanie uczniow;

3) uczniom =z problemami w zachowaniu (niedostosowanie spoteczne, zagrozenie
niedostosowaniem) oraz systematyczny monitoring zachowania tych uczniéw. Podejmowanie
dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

4) uczniom z problemami adaptacyjnymi:

a) réznice kulturowe,
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b) zmiana Srodowiska edukacyjnego w tym wczesniejsze ksztalcenie za granica,
5) uczniom szczegdlnie uzdolnionych (Rézne formy pomocy w tym typowanie
do stypendium);
6) uczniom z zaburzeniami komunikacji jezykowej;
7) uczniom w sytuacjach traumatycznych i kryzysowych;
8) uczniom w trudnej sytuacji rodzinnej i zaniedbanych $rodowiskowo:
a) trudna sytuacja materialna/ bytowa,
b) rodziny niepetne,
¢) rodziny wielodzietne,
d) choroba w rodzinie,
e) nalogi w rodzinie,
f) eurosieroctwo.
§76
Do zadan szkolnego lidera WDN nalezy w szczegdlnoSci:
1) pomoc Dyrektorowi Szkoty w organizacji i prowadzeniu wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli;
2) pomoc nauczycielom w doskonaleniu zawodowym;
3) monitorowanie potrzeb placoéwki w zakresie ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli;
4) wspotpraca i staty kontakt z placowkami ksztatcgcymi i doskonalagcym nauczycieli;
5) opracowywanie corocznie tematyki posiedzen szkoleniowych wychodzacej naprzeciw
potrzebom i zainteresowaniom nauczycieli.
§77
Szkota zatrudnia nauczyciela religii, katechete przedszkolnego wylacznie na podstawie
imiennego pisemnego skierowania wydanego przez:
1) biskupa Diecezji Lubelskiej - w przypadku Ko$ciota Katolickiego;
2) wladze zwierzchnie innych ko$ciotéw i zwigzkéw wyznaniowych.
§78
1. Szkota Podstawowa Nr 1 w Opolu Lubelskim zatrudnia pedagoga i psychologa szkolnego.
2. Obowigzki pedagoga, psychologa i logopedy okresla rozporzadzenie Ministra wtasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
1) w szczegdlnosci wykonujg zadania w zakresie:
a) ogélnowychowawczym,
b) profilaktyki wychowawczej,
c¢) indywidualnej opieki pedagogiczno — psychologicznej;
2) organizowania pomocy materialnej dla uczniéw i innych form pomocy.
3. Pedagog i psycholog sa odpowiedzialni za kontakt Szkoty z Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczna w Opolu Lubelskim.

Rozdziat VIII
Zasady rekrutacji uczniéw
§79
1. Nauka w Szkole Podstawowej Nr 1 w Opolu Lubelskim jest obowigzkowa dla uczniéw
bedacych w obowigzku szkolnym zamieszkatych w obwodzie Szkoty.
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2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego,
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukoficzenia szkoty,
nie dtuzej niz do 18 roku zycia.
3. Ksztalcenie dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej prowadzone jest nie dluzej
niz do ukonczenia przez ucznia:
1) szkoly podstawowej -20 lat;
2) gimnazjum - 21 lat.
4. Szkota prowadzi nabér w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

§ 80
1. Szkota umozliwia dzieciom sze$cioletnim realizacj¢ obowigzku odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole
podstawowe;.
2. Obowiagzek, o ktorym mowa w ust. 1, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktdrym dziecko konczy szes¢ lat.
3. Do oddziatéw przedszkolnych tworzonych przy Szkole Podstawowej Nr 1 im. Kornela
Makuszynskiego w Opolu Lubelskim sg przyjmowane i zapisywane dzieci zamieszkujgce
obwod szkolny oraz w miar¢ wolnych miejsc dzieci spoza obwodu.
4. Dzieci spoza obwodu szkoly przyjmowane sg zgodnie z zasadami rekrutacji

§ 81
Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej Nr 1 w Opolu Lubelskim przyjmowane sg dzieci,
ktére w danym roku kalendarzowym koniczg 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego.

§ 82
1. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo;
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajagcg pracownikOéw posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.
2. W przypadkach uzasadnionych rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
moze by¢ odroczone nie dluzej jednak niz 1 rok. Wobec dzieci zakwalifikowanych
do ksztalcenia specjalnego odroczenie moze by¢ przedtuzone do konca roku szkolnego
tego roku kalendarzowego, w ktérym dziecko ukonczyto 9 lat.
3. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu
opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 83
1. Na wniosek rodzicéw ucznia, Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spelnianie obowigzku
szkolnego poza szkota.
2. Uczen spetniajgc obowigzek w tej formie moze otrzymaé §wiadectwo szkoty na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego przez szkote, ktérej dyrektor udzielit
zezwolenia na taka forme spetniania obowigzku szkolnego.
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§ 84
1. Dyrektor sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie Szkoty.
2. Dyrektor prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego, wspélpracujac z organem
gminy prowadzacym ewidencj¢ ludnosci.

Rozdzial IX
Prawa i obowiazki uczniow
§ 85
1. Uczeh ma prawo do zdobywania umiejetnosci uczenia si¢, pracy zespotowej, wiasciwej
komunikacji, twdrczego rozwigzywania probleméw, a ponadto:
1) wlasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
2) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
i poszanowanie jego godnosci;
3) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postgpdw
W nauce;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;
5) korzystania z réznych form pomocy materialnej okreslonych w Statucie i odrgbnych
przepisach;
6) pomocy w razie trudno$ci w nauce;
7) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegélnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;
8) nagrdd na zasadach okreslonych w statucie;
9) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentéw na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych;
10) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi i innym nauczycielom swoich
probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
11) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i specjalnych form pracy
dydaktycznej;
12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki;
13) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w Szkole;
14) korzystania z telefonu komoérkowego na terenie szkoty wylacznie podczas przerw
mig¢dzylekcyjnych oraz przed i po zakofczeniu zaj¢¢ lekcyjnych.
2. Uczen zobowigzany jest w szczegdlnosci do:
1) przestrzegania przepisOw obowigzujacych w Szkole;
2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad poszerzaniem
swojej wiedzy i umieje¢tnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajec, przybywania
na nie punktualnie. W razie sp6znienia na zaj¢cia, uczen zobowigzany jest przyby¢ do sali,
w ktdrej odbywajg si¢ zajecia;
3) systematycznego przygotowywania si¢ do zajg¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu;
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4) uczestniczenia w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych, pozaszkolnych
oraz terapeutycznych;
5) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spolecznos$ci, dbania o honor i tradycje Szkoty
i wspoltworzenia jego autorytetu;
6) godnego i kulturalnego zachowywania si¢ w szkole i poza nig;
7) dbania o pickno mowy ojczystej;
8) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty, godnego
zachowywania wobec nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty oraz pozostatych uczniéw;
9) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej, nauczycieli
oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego;
10) przestrzegania zasad wspodtzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,
c¢) szanowac¢ wolnos¢ i godno$¢ osobista drugiego cztowieka,
d) zachowywac¢ tajemnic¢ korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba, Ze szkodzitoby to ogétowi, zyciu i zdrowiu powierzonego.
11) naprawi¢ wyrzadzong przez siebie szkode;
12) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegdw;
13) dbania o czystosc¢ i schludnosé;
14) uchylony
15) wilasciwego zachowania w trakcie zaje¢ edukacyjnych: ma obowigzek zachowa¢ podczas
lekcji nalezyt3 uwagg, nie rozmawia¢ =z innymi uczniami, zabiera¢ glos
tylko po upowaznieniu do tego przez nauczyciela;
16) usprawiedliwiania w okreslonym terminie nieobecnosci;
17) przychodzenia do szkoty najpdzniej 5 minut przed rozpoczeciem zajec;
18) przebywania na terenie klasy i szkoly do momentu zakonczenia lekcji;
19) przychodzenia do szkoty bez przedmiotéw utrudniajgcych realizacj¢ zadan;
20) sumiennie petni¢ obowigzki dyzurnego w swojej klasie;
21) noszenia obuwia zmiennego na terenie szkoty w czasie ustalonym odr¢gbnymi
wewnetrznymi przepisami szkolnymi;
22) korzystania z szatni zgodnie z regulaminem jej uzytkowania;
23) wylaczenia telefonu komodrkowego, tabletu i innych urzadzen telekomunikacyjnyh
przed kazda lekcja;
24) ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych $rodkéw
odurzajacych oraz palenia tytoniu.
§ 86
1. Kazdy uczen ma obowiazek nosic strdj galowy w czasie:
1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;
a) rozpoczecie roku szkolnego,
b) dzien Edukacji Narodowe;j,
c¢) dzien Patrona Szkoty,
d) egzaminy,
e) zakonczenie roku szkolnego,
f) innych (zgodnie z zarzadzeniem dyrektora szkoty).
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2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji;
3) imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzj¢ podejmie wychowawca klasy;
4) petnienia innych reprezentacyjnych funkcji;
5) petnienia funkcji asysty lub chorazego sztandaru szkolnego;
2. Przez strgj galowy nalezy rozumie¢:
1) dla dziewczat — ciemna spddnica i biata bluzka;
2) dla chtopcé6w — ciemne spodnie i biata koszula;
3) na str6j galowy nie mogg sklada¢ si¢ dzinsy, dresy, bluzy sportowe itp.;
3. Ubidr codzienny ucznia jest dowolny przy zachowaniu nast¢pujacych ustalen:
1) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar, pamigtajac, ze szkota
jest miejscem pracy ucznia;
2) uczen jest zobowigzany dbac o schludny wyglad;
3) niedozwolone jest noszenie na terenie szkoty:
a) makijazu (ostrego i wyzywajacego) oraz malowanych paznokci i wloséw,
b) odziezy (badz jej elementéw) zawierajgcej nadruki wulgarne, promujgce uzywki,
destrukcyjne subkultury oraz obrazajgce uczucia religijne,
c¢) ubioréw niedbatych, brudnych, wyzywajacych, bluzek przezroczystych lub azurowych,
podkoszulkéw na waskich ramigczkach,
d) odkrytych plecéw, brzuchéw, gtebokich dekoltdéw, zbyt krdtkich spddnic lub szortéw,
e) piercingu, tj. przektuwania kolczykami innych cze$ci ciata niz uszy; bizuteria powinna by¢
skromna, niezagrazajgca bezpieczenstwu wlasnemu i innych.
4) strgj szkolny zawiera spokojng, stonowang kolorystyke;
5) na terenie budynku szkolnego wszystkich ucznidéw przez caty rok szkolny obowigzuje
noszenie obuwia zamiennego z jasng migkka podeszwa;
a) nie jest dozwolone noszenie butéw na wysokich obcasach,
b) obuwie zmienne, ktore nalezy zostawia¢ w szatni szkolnej, obowigzuje wszystkich
uczniéw, chyba, ze zaistniejg uzasadnione powody, aby ucznia zwolni¢ z tego obowigzku,
c) decyzj¢ w sprawie zwolnienia ucznia z obowigzku noszenia obuwia zmiennego podejmuje
dyrektor szkoty.
6) zabrania si¢ opuszczania terenu szkoty w obuwiu zmiennym;
7) rodzice majg obowiazek zaopatrzy¢ dzieci w obuwie zmienne, stosowny strdj szkolny
oraz str6j galowy;
8) uczen ma obowigzek przestrzegac na co dzien zasad higieny osobistej oraz estetyki stroju
i wygladu.
§ 87
1. Wyrdzniajacy si¢ w nauce i innych formach dziatalno$ci Szkoty uczniowie otrzymujg
nagrody i wyrdznienia.
2. Ucznia nagradza si¢ w szczegdlnosci za:
1) rzetelng nauke i prac¢ na rzecz szkoty;
2) wzorowg postawe;
3) wybitne osiggni¢cia w nauce, artystyczne, sportowe itp.;
4) dzielno$¢ i odwagg;
5) godne reprezentowanie szkoty.
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3. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicoéw oraz nauczycieli po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogiczne;j.
4. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrdd dla ucznidw:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) list gratulacyjny do rodzicéw;
4) dyplom uznania;
5) nagroda rzeczowa;
6) umieszczenie sylwetki na tablicach laureatéw 1 finalistow konkurséw i turniejow
sportowych o zasiggu wojewodzkim;
7) wreczenie S$wiadectwa z wyrdznieniem wobec catej spotecznosci szkolnej podczas
uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.
5. Znaczace osiaggniecia w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, przegladach
i festiwalach artystycznych odnotowuje si¢ na §wiadectwie szkolnym.
6. Nagrody rzeczowe finansowane sg z budzetu Szkoty, przez rade¢ rodzicow. Nagrody
ksiazkowe mogg rdéwniez fundowaé organizacje uczniowskie dysponujace swoimi
funduszami.
7. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 88
1. Uczen szkoty, rodzic ucznia szkoty, pracownik szkoly, moze ztozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczgce przyznanej Uczniowi nagrody. Wnoszacy
winien si¢ podpisac¢ oraz wskaza¢ adres korespondencyjny.
2. Zastrzezenia zlozone anonimowo nie bedg rozpatrywane.
3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia w ktérym zastrzezenia zostaty
dostarczone do sekretariatu Szkoty.
4. Przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu ktéry przyznal nagrode
z wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia dor¢czenia. Nie ztozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie
wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie zastrzezen
za zasadne.
5. W przypadku gdy przyznajacym nagrode byl Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje
do Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do =zastrzezen, w terminie
nie dtuzszym niz 7 dni od dnia dorgczenia. Nie zlozenie pisemnego ustosunkowania si¢
do zastrzezen w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane
jako nie uznanie zastrzezen za zasadne.

§89
1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom
w nim ustalonym, uczen moze zosta¢ ukarany.
2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1) upomnienie przez wychowawce;
2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty z pisemnym powiadomieniem rodzicéw ucznia;
3) zawieszenie na czas okreslony prawa do udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;
4) zawieszenie na czas okreslony prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych
lub pozaszkolnych;
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5) zawieszenie na czas okreslony prawa do reprezentowania szkoty;
6) przeniesienie ucznia do réwnoleglej klasys;
7) przeniesienie do innej szkoty.
3. Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaly rady pedagogicznej moze wystgpi¢ do Kuratora
O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy uczen:
1) notorycznie tamie przepisy prawa szkolnego, otrzymal kary przewidziane w Statucie,
a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektéw;
2) wchodzi w kolizje z prawem, ma udowodnione przez uprawniony organ popeinienie
przestepstwa;
3) zachowuje si¢ w sposdb agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych uczniéw;
4) w spos6b §wiadomy i zamierzony demoralizuje innych ucznidow.
4. Za naprawienie szkody powstatej wskutek §wiadomego lub zlosliwego zniszczenia sprzgtu
szkolnego przez ucznia odpowiadajg rodzice ucznia w formie materialnej lub rzeczowe;j.

§90
1. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ do Dyrektora Szkoly poprzez
zlozenie pisemnego o$wiadczenia w przeciggu trzech dni od daty natozenia kary.
2. Os$wiadczenie, o ktéorym mowa w ust. 1, moze by¢ skladane osobi$cie przez ucznia
lub za posrednictwem samorzadu uczniowskiego, rzecznika praw ucznia, wychowawcy
lub rodzicow.
3. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w przeciagu 1 tygodnia od daty ztozenia odwotania.
4. Dyrektor, jako organ odwotawczy, dzialajac samodzielnie lub w porozumieniu
z pedagogiem szkoty i przewodniczagcym samorzgdu szkolnego, a w szczegélnych
przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje
odwotanie i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwotac kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
5. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone (nie dtuzej niz na p6t roku) za porgczeniem.
6. Porgczenia mogg udzieli¢: samorzad uczniowski, rada rodzicow, rada pedagogiczna.
7. Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.
8. Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec
niego kary.

§91
1. Propozycje zmian w zakresie praw i obowigzkéw ucznia mogg zglasza¢ do dyrektora
nauczyciele, rodzice i uczniowie za posrednictwem swoich organdéw (rada pedagogiczna, rada
rodzicéw, samorzad uczniowski).
2. Proponowane zmiany wymagajg akceptacji rady pedagogicznej, ktéra uchwala nowelizacje
statutu.
3. Do przestrzegania praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani sg zar6wno uczniowie,
jak i nauczyciele.

§92
1. Uczniowie moga naleze¢ do organizacji uczniowskich, ktérych celem jest dziatalnos¢

wychowawcza ws$rdd ucznidw albo rozszerzanie i1 wzbogacenie form dzialalno$ci
dydaktycznej i opiekuncze;j.
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2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez nowg organizacje uczniowska na terenie Szkotly
wyraza Dyrektor.

Rozdziat X
Wewnatrzszkolne ocenianie uczniow
§93
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:
1) wymagan okre§lonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia  spolecznego  inorm  etycznych  oraz  obowigzkéw  okreslonych
w statucie szkoty.
4. Ocenianie uczniéw ma na celu:
1) informowania ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczyc;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz szczeg6élnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
6) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegélnych $rodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§94
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdélnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddzialtu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicdw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania.
3. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicoéw optlaty,
bez wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informacji.

§ 95
1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;]
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.
3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ na podstawie odrgbnych przepisow.
4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wcze$niej
niz po ukonczeniu III oddzialu klasy szkoly podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia
szkoty podstawowe;j.
5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
niepelnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych na wczesniejszych etapach edukacyjnych.
6. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreSlony
w tej opinii.
7. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.
8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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9. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z glebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawno$ciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.
10. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 9, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
11. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 96
1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicoOw. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi.
4. Uzasadniajgc oceng nauczyciel ma obowiazek:
1) odwotywaé si¢ do wymagah edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych rocznych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriéw ocen zachowania;
2) przekazywa¢ uczniowi informacje o tym, co zrobitl dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.
5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicOw nauczyciel udostgpnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacj¢ dotyczaca
oceniania ucznia.
6. Na pierwszym etapie edukacyjnym $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.
5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust.3.
uwzgledniajag poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazujag potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
6. W celu wlasciwego informowania rodzicow i ucznidw o osiagnigciach, postepach
w rozwoju dziecka ustala si¢ nastepujace wspomagajace oceny biezace wyrazone poziomami
osiggnie¢:

posiadane  wiadomo$ci 1 umiejetnoSci  odpowiadaja
podstawowym i1  ponadpodstawowym  wymaganiom
stawianym w danej dziedzinie edukacji, uczen pracuje
samodzielnie, twérczo rozwigzuje problemy

poziom A
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posiadane  wiadomo$ci 1 umiejetnoSci  odpowiadaja
podstawowym wymaganiom w danej dziedzinie edukacji,
uczen pracuje samodzielnie, wskazane bledy potrafi
poprawic

poziom B

posiadane  wiadomos$ci 1 umiejetnosci  odpowiadaja
poziom C podstawowym wymaganiom w danej dziedzinie edukacji,
uczen oczekuje pomocy nauczyciela

posiadane wiadomos$ci i umiejetnoSci w matym stopniu
poziom D odpowiadaja  podstawowym  wymaganiom w  danej

dziedzinie edukacji, uczen nie pracuje samodzielnie

7. Oceny biezace formulowane sa w formie ustnej i komentarza pisemnego. Dopuszcza si¢
stosowanie umownych symboli graficznych.

8. W Kklasie trzeciej w ocenianiu biezacym stosuje si¢ stopnie szkolne, o ktérych mowa
w ust.10

9. Wyniki obserwacji postgpéw edukacyjnych ucznia podsumowuje si¢ co najmniej trzy razy
w okresie i wpisuje do dziennika za pomocg liter A, B, C, D odpowiadajgcym poziomom,
o ktérych mowa w ust.5. W klasie trzeciej wpisuje si¢ oceny cyfrowe.

10. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej oraz oddziatach gimnazjum, roczne,
oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

11. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust.10 pkt. 1-5.

12. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 10
pkt. 6

13. Oceny biezace zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w postaci cyfry arabskiej
bez dodatkowych oznaczen.

14. Oceny $rédroczne oraz oceny roczne w dzienniku i w arkuszu ocen zapisuje si¢ wytacznie
w pelnym brzmieniu)

15. Ocenianie uczniéw z zaje¢ organizowanych w grupach ponad oddzialowych moze by¢
dokumentowane w odrebnych dziennikach zaje¢ okreslonych przez Dyrektora Szkoty.
Ustalone dla ucznia oceny (§rédroczne i roczne) z tych zaje¢ wpisuje si¢ w dzienniku
lekcyjnym.

16. Religia oraz zajecia dodatkowe oceniane sg wedlug takiej skali jak zajecia obowigzkowe.
17. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktdéry: rozwigzuje samodzielnie ztozone i trudne
problemy, gwarantujagce pelne opanowanie materialu podstawowego 1 znacznie
wykraczajagcego poza program nauczania; podejmuje dzialania z wilasnej inicjatywy,
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wynikajace z indywidualnych zainteresowan; osigga znaczace sukcesy w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych, artystycznych, zawodach sportowych.
18.Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktoéry: w pelni przyswoil wiadomosci objete
programem nauczania i zdobyl umiejetnoSci sprawnego postugiwania si¢ wiedzg
do rozwigzywania problemdw teoretycznych i praktycznych bez pomocy nauczyciela.
19. Stopien dobry otrzymuje uczef, ktéry opanowal wigckszos¢ wiadomosci i zdobyt
umiejetno$¢ wykorzystania ich do rozwigzywania probleméw teoretycznych i praktycznych
w sytuacjach typowych.
20. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktdéry zna najwazniejsze tresci, potrafi
je zinterpretowac i przy niewielkiej pomocy nauczyciela udziela odpowiedzi na pytania
i rozwigzuje proste zadania.
21. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory dysponuje minimum 30% wiedzy
i umiejetnosci niezb¢dnych w dalszym toku nauki. Przy pomocy nauczyciela udziela
odpowiedzi na pytania i rozwigzuje proste zadania.
22. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktérego braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach objetych programem uniemozliwiaja dalszy tok ksztalcenia i wynikaja
z braku zainteresowania naukg.
23. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
24. Oceny z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ zachowania.

§97
1. Nauczyciel jest obowigzany rownomiernie w trakcie trwania okresu zaplanowac sposoby
i formy oceniania oraz systematycznie ocenia¢ postepy w nauce uczniéw zgodnie z zasadami
podanymi w WSO.
2. Uczen otrzymuje oceny czastkowe z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w oparciu
o kryteria oceniania.
3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, oprocz wysitku wktadanego przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, nalezy braé
pod uwage réwniez systematyczno$¢ udzialu w tych zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;j.
4. Stopien ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
5. Oceny czgstkowe gromadzi nauczyciel odnotowujgc je w dzienniku lekcyjnym
lub dzienniku,
6. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy niekorzystnych oraz niedostatecznych ocen
czgstkowych ze sprawdziandéw i prac klasowych w formie ustalonej przez nauczyciela.
Sprawdziany sg poprawiane w formie pisemnej, wyjatkiem pkt 16.
7. W klasach I-III podsumowanie wynikéw obserwacji postgpow ucznidéw z poszczegdlnych
edukacji dokonywane jest, co najmniej trzy razy w okresie.
8. W klasach IV-VIII i oddziatach gimnazjum liczba ocen czastkowych wystawiona uczniowi
przez nauczyciela w ciggu okresu nie moze by¢ mniejsza od tygodniowej liczby godzin zajec
edukacyjnych z  zastrzezeniem, ze uczeh ma mie¢ mozliwo§¢ uzyskania,
co najmniej trzech ocen w okresie.
9. Uczen otrzymuje oceny czastkowe za:
1) wypowiedzi ustne;
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2) prace pisemne;

3) prace domowe;

4) prace nadobowigzkowe;

5) aktywno$¢ w trakcie realizacji zadan edukacyjnych;

6) prace w grupie/ zespole;

7) sprawno$¢ oraz umiejetnosci praktyczne istotne w danym przedmiocie i wynikajace z jego
specyfiki.

10. Prace pisemne to:

1) kartkéwka — sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z nie wigcej
niz trzech ostatnich tematéw i trwa nie dluzej niz 15 minut. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢
zapowiadania kartkdwek;

2) sprawdzian (praca klasowa) — sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiej¢tnosci
z jednego lub kilku dzialéw programowych, a nawet z calego roku i trwa nie dtuzej niz dwie
godziny lekcyijne.

11. Kazdy sprawdzian (praca klasowa) jest zapowiedziany na tydzien przed terminem
przeprowadzenia i poprzedzony informacjg o zakresie jego tresci i formie:

1) nie ma obowigzku zapowiadania kartkowek;

2) zakres wiedzy 1 umieje¢tno$ci na sprawdzianie pisemnym (pracy klasowej) musi
obejmowac tre$ci podstawy programowej;

3) moze rowniez zawiera¢ dodatkowe zadania wykraczajace poza podstawe programowa
danego poziomu nauczania klasy, przewidziane na oceng celujacg.

12. Wszystkie sprawdzone prace pisemne tj. testy, wypracowania, zestawy zadan i polecen
musza by¢ opatrzone punktacja, ewentualnie komentarzem, a ich ocena obliczona wg skali:

Ocena ze sprawdzianu Procent liczby punktéw
ocena celujaca 91% - 100% oraz w cato$ci wykonane
zadanie dodatkowe lub twoércze, oryginalne

rozwigzanie

ocena bardzo dobra 90-100

ocena dobra 75 -89

ocena dostateczna 50 -74

ocena dopuszczajaca 30-49

ocena niedostateczna ponizej 30 %

13. Nauczyciele jezyka polskiego sg zobowigzani do formulowania recenzji dtuzszych form

wypowiedzi. W przedmiotowym systemie oceniania j. polskiego nalezy zawrze¢ kryteria,

wedlug ktérych dokonywana jest ocena dluzszej formy wypowiedzi.

14. Ustalona ocena za wypowiedz ustng musi by¢ opatrzona ustnym uzasadnieniem.

15.Uczen ma prawo do rdwnomiernego obcigzenia w ciggu tygodnia pisemnymi
sprawdzianami wg nast¢pujacych zasad:

1) dopuszcza si¢ 3 sprawdziany tygodniowo, w jednym dniu moze odbywaé si¢ tylko

1 sprawdzian;

2) w tygodniu, w ktérym przeprowadzony jest probny egzamin, nalezy zrezygnowacé ze

wszystkich innych sprawdzian6éw;
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16. W razie usprawiedliwionej nieobecnosci na sprawdzianie uczen jest zobowigzany pisac¢
prace pisemng z materiatu objgtego sprawdzianem po uzgodnieniu terminu z nauczycielem.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z tego obowigzku.
17. Uczniowi, ktéry nie byl na sprawdzianie z przyczyn nieusprawiedliwionych
oraz uczniowi, ktéry nie zglosil si¢ zaliczy¢ material objety sprawdzianem w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, do dziennika wpisuje si¢ ocen¢ niedostateczna
bez mozliwosci poprawy. W przypadku poprawy niekorzystnej oceny,  pozostaje
ona bez zmian.
18. Prace powinny by¢ sprawdzone, ocenione i oddane w terminie:
1) dwoch tygodni od daty sprawdzianu;
2) do jednego tygodnia od daty kartkéwki;
3) do trzech tygodni w przypadku prac pisemnych z jezyka polskiego.
19. Sprawdziany (prace klasowe) uczen otrzymuje do poprawy w formie pisemnej
Nauczyciel przechowuje sprawdziany (prace klasowe) do konca roku szkolnego.
20. Na wniosek ucznia lub jego rodzicOw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom na zebraniu rodzicow lub w czasie indywidualnych kontaktow
z nauczycielem. Prac nie nalezy kopiowac¢ i przekazywa¢ wymienionym wyzej podmiotom.
21. Dopuszcza si¢ przeliczanie punktow uzyskanych przez uczniéw na prébnym egzaminie
w szkole na oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych wchodzacych w zakres egzaminu.
22. Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia konsekwencji:
1) dla przedmiotéw odbywajacych si¢ 1 raz w tygodniu — 1 nieprzygotowanie w pdtroczu;
2) dla przedmiotow odbywajacych si¢ 2 razy w tygodniu — 2 nieprzygotowania w péiroczu;
3) dla przedmiotéw odbywajacych si¢ 3 i wiecej razy w tygodniu — 3 nieprzygotowani
w pétroczu.

§ 98
1. Najczes$ciej stosowanymi przez wychowawce¢ narzedziami pomiaru zachowania ucznia sg:
obserwacja zachowania; opinie dyrekcji szkoly, nauczycieli, kolegdw, wychowawcdoéw
swietlicy, innych pracownikéw szkoly; informacje, ankiety dotyczace aktywnos$ci
pozaszkolnej, relacji kolezenskich lub innych danych; samoocena i rozmowy z uczniem.
2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§99
1. Ocena zachowania w klasach I — III wyrazona jest w formie opisowe;.
2. Srédrocznej i rocznej opisowej oceny zachowania dokonuje si¢ na podstawie biezacej
obserwacji ucznia odnotowanej w dzienniku lekcyjnym.
3. Wpiséw dokonuje si¢ minimum trzy razy w okresie stosujac nast¢pujgce oznaczenia:
A-cecha zachowania bardzo wysoko rozwinigta
B- cecha zachowania wysoko rozwinigta
C- cecha zachowania jeszcze niezupelnie rozwinigta
D- cecha zachowania zupelnie nierozwinicta.
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§ 100

1. Celem ulatwienia wychowawcom klas IV-VIII i oddziatéw gimnazjalnych obiektywnego,
sprawiedliwego, jasnego i jednoznacznego dla uczniéw i rodzicéw oceniania zachowania
ucznia ustala si¢ szkolny system punktowy.

2. Zachowanie ucznia ocenia si¢ w siedmiu kategoriach opisowych oznaczonych cyframi
rzymskimi z uwzglednieniem ust. 7.

3. Zadaniem nauczyciela jest wybranie w kolejnych kategoriach sposrdéd poszczegdlnych
zapisOw tego zdania, ktére najlepiej charakteryzuje ucz

4. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczb¢ przyznanych uczniowi punktéw w danej

kategorii.

5. Suma punktdéw zamieniana jest na ocen¢ wedtug zasad wymienionych w ust. 81 9.
6. Ustala si¢ nastgpujgce kategorie opisowe i szczegdlowe kryteria oraz odpowiadajace
im warto$ci punktowe.

Punkty

Kryteria

I. Wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia.

W stosunku do swoich mozliwo$ci i warunkéw uczen osigga wyniki bardzo
wysokie, zawsze jest przygotowany do lekcji, regularnie uczg¢szcza na zajecia,
w przypadku uczniéw dojezdzajacych, na zajeciach w $wietlicy szkolnej; zawsze
wywigzuje si¢ z powierzonych zadan., przestrzega wyznaczonych termindéw
(przekazywanie  korespondencji  miedzy nauczycielami i  rodzicami,
usprawiedliwianie nieobecno$ci, zwrot ksigzek do biblioteki), uczg¢szcza
na wyznaczone zajecia dodatkowe (przygotowania do egzamindéw gimnazjalnych,
terapia pedagogiczna, rewalidacja, kotka zainteresowan, zajecia fakultatywne,
zajecia wyrébwnawcze).

W stosunku do swoich mozliwosci i warunkéw uczen osigga wyniki W stosunku
do swoich mozliwosci i warunkéw uczen osigga wyniki wysokie, spetnia warunki
jw., lecz zdarzaja mu si¢ drobne uchybienia czasami zdarza mu si¢ opusci¢ zaje¢cia
- do 5 godzin nieusprawiedliwionych.

W stosunku do swoich mozliwo$ci i warunkdéw uczen osigga wyniki $rednie,
zdarza si¢, ze nie jest przygotowany do lekcji, rozmawia w czasie zaj¢é, uczen
zapomina na czas usprawiedliwi¢ nieobecno$ci, przekazaé¢ korespondencje,
zapomina o powierzonych pracach, ale po przypomnieniu wykonuje je, opuszcza
zajecia dodatkowe bez usprawiedliwienia, opuszcza zajecia-do 10 godzin
nieusprawiedliwionych.

W stosunku do swoich mozliwosci i warunkéw uczen osigga wyniki niskie,
nie jest przygotowany do lekcji, nie odrabia prac domowych, przeszkadza
w prowadzeniu lekcji, nie przekazuje korespondencji rodzicom, nie wykonuje
powierzonych zadan, nie uczg¢szcza na zajecia dodatkowe opuszcza zajgcia-
powyzej 10 godzin nieusprawiedliwionych.

4 spdznienia nalezy traktowac jak 1 godzing nieusprawiedliwiong
i dolicza¢ do ogdlnej liczby godzin nieusprawiedliwionych.

I1. Postepowanie zgodne z dobrem spoleczno$ci szkolnej
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3 Uczen pracuje na rzecz szkoty lub klasy, jest wspétodpowiedzialny
za zespot klasowy, pomaga kolegom, dba o mienie prywatne i szkoty, szanuje
prace swoja, swoich kolegéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty. Reaguje
na przejawy zla.

2 Uczen jest kolezenski, dba o mienie prywatne i mienie szkoty, w tym
o podreczniki szkolne
Zdarzylo si¢, ze uczen odmoéwil pomocy koledze (bez uzasadnionego powodu)

1 badz umyslnie narazil na niewielka strat¢ mienie szkoty lub osoby prywatne;.

0 Uczen nie dba o mienie prywatne lub mienie szkoty, w tym o podreczniki szkolne,

nie pomaga innym.

I11. Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

Uczen dba o dobre imi¢ szkoty i kultywuje jej tradycje, podczas uroczystosci

3 szkolnych ma str6j galowy, bierze udzial w przygotowaniu uroczystosci szkolnych
i lokalnych.

) Zdarza mu si¢ zlekcewazy¢ tradycje szkolng, zdarza mu si¢ zapomnie¢ stroju
galowego.
Uczen nie dba nalezycie o dobre imi¢ szkoty i jej tradycje, zapomina 0 noszeniu

1 stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych. Jego udzial w uroczystosciach
jest zazwyczaj bierny.

0 Uczen nie przestrzega tradycji, zdarza mu si¢ lekcewazaco wyrazac¢ o szkole i jej

pracownikach, nie ma stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych

IV. Dbalo$¢ o pickno mowy ojczystej.

3

Uczen prezentuje wysokg kulture stowa i dyskusji, nie uzywa wulgarnych stow,
reaguje na uzywanie wulgarnego stownictwa przez innych a jego postawa
nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia.

Uczen a w rozmowach stara si¢ o zachowanie kultury stowa, umie dyskutowac,
jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony.

Zdarzylo si¢ (1-2 razy), ze uczen uzyl mato kulturalnego stownictwa
(wulgaryzméw) w rozmowie lub dyskusji, zachowat si¢ nietaktownie lub nie
zapanowawszy nad emocjami.

Uczen uzywa wulgaryzméw w rozmowach czy dyskusjach, nie stara si¢ nawet
o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji, czgsto
bywa nietaktowny.

V. Dbalo

$¢ o0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb.

3

Uczen zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig i prawidtowo
reaguje na wystepujace zagrozenia. Nie nosi bizuterii (kolczykdéw, tancuszkéw)
w czasie zaje¢ ruchowych, w czasie innych zajg¢, w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa zdejmuje bizuteri¢ na polecenie nauczyciela , przebywa
w wyznaczonych miejscach, nie stwarza zagrozenia dla innych, nie opuszcza
w czasie zajec terenu szkoty.

Zdarzyto si¢ (1-2 razy), ze uczen spowodowal zagrozenie bezpieczenstwa

wlasnego lub innych os6b lub zlekcewazyt takie zagrozenie, ale zareagowat
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na zwrécong mu uwage.

1 Czasami (kilkakrotnie) trzeba bylo uczniowi zwracaé uwage na to, Ze jego
postgpowanie moze spowodowal zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych
osob, niekiedy lekcewazy on takie zagrozenia, ale reaguje na zwracane uwagi.

0 Czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub czgsto lekcewazy

on niebezpieczenstwo i nie zawsze reaguje na zwracane uwagi. Nie przestrzega
zasad bezpieczenstwa na terenie szkoly i poza nig, opuszcza teren klasy i szkoty
oraz innych miejsc, w ktérych odbywajg si¢ zajgcia szkolne podczas trwania tych
zajec o przerw szkolnych.

VI. Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.

3

Uczen w sposob kulturalny zachowuje si¢ w szkole i poza nig, nie pali tytoniu,
nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykdw i innych $rodkéw psychoaktywnych,
swojg postawg zachgca innych do podobnego postepowania

Uczen zazwyczaj zachowuje si¢ w sposob kulturalny w szkole i poza nia, nie pali
tytoniu, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykéw 1 innych S$rodkéw
psychoaktywnych, swoja postawa zacheca innych do podobnego postgpowania.

Uczen czesto zachowuje si¢ w sposdb niekulturalny w szkole i poza nig, zdarzyt
mu si¢ incydent, np. z paleniem papieroséw, piciem alkoholu itp.

Zachowuje si¢ w sposOb niekulturalny w szkole i poza nia, Stwierdzono, Zze uczen
pali papierosy lub zdarzylo si¢, ze uczen byt pod wptywem alkoholu
lub przyjmowat inne niedozwolone uzywki.

VII. Okazywanie szacunku innym osobom.

Uczen przestrzega zasad kultury i norm wspolzycia spolecznego zaréwno wobec
osob dorostych jak i réwie$nikow. W codziennym zyciu szkolnym uczen
wykazuje si¢ uczciwo$cia, zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zla, szanuje
godno$¢ osobista wtasng i innych oséb, swoja postawa podkresla szacunek
dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego i wtasnosci prywatne;j;
chetnie pomaga kolegom zaré6wno w nauce, jak i w innych sprawach zyciowych,
wykazuje duza aktywno$¢ w dziataniach na rzecz zespotu w szkole lub poza nig.

Uczen okazuje szacunek innym osobom, ale rzadko reaguje na przejawy
nieprzestrzegania norm i zasad wspolzycia spotecznego u innych, stara sie¢
nie uchybia¢ godnos$ci wiasnej i innych oséb, szanuje wilasng i cudzg prace, mienie
publiczne i prywatne; nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce i innych
sprawach zyciowych, angazuje si¢ w prace na rzecz zespotu.

Zdarzyto si¢ (kilka razy), ze uczen ze nie przestrzegatl zasad kultury i norm
wspoélzycia spolecznego, nie postgpit zgodnie z zasada uczciwosci w stosunkach
mie¢dzyludzkich lub nie zareagowal na ewidentny przejaw zla, uchybil godnosci
wilasnej lub innej osoby, nie wykazatl dostatecznego szacunku dla pracy wlasnej
lub cudzej, narazil na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne albo prywatne,
odmoéwil pomocy koledze w nauce lub w innej zyciowej sprawie; uchyla sig
od prac na rzecz zespolu, prébuje stosowa¢ przemoc wobec kolegéw i 0s6b
dorostych.

Uczen nie przestrzega zasad kultury i norm wspolzycia spotecznego, stosuje
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przemoc wobec kolegdw i1 osOb starszych w swoim postgpowaniu czgsto
nie przestrzega zasady uczciwosci, zwykle nie reaguje na przejawy zla,
nie ma sktonnos$ci do poszanowania godno$ci wlasnej i innych czlonkéw szkolnej
spotecznosci, nie wykazuje szacunku dla pracy lub wlasnos$ci, niechetnie odnosi
si¢ do présb kolegéw o pomoc, czgsto unika pracy na rzecz zespotu lub w jego
sktadzie. Jest obojetny wobec przejawdw zla.

7. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia gimnazjum uwzglednia si¢ jego udziat
w projekcie edukacyjnym przydzielajac punkty wedtug nastepujgcych kryteridw:

VIII. Projekt edukacyjny — udzial i zaangazowanie w jego realizacje.

3

Podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczyl w formutowaniu
tematu  projektu, aktywnie uczestniczyl w  kluczowych  dziataniach
na poszczegdlnych etapach jego realizacji. wspolpracuje z zespolem,
7 zaangazowanie wykonuje swoje obowiazki, wykazuje samodzielno$¢, sumiennie
wywigzuje si¢ z powierzonych zadan w ustalonym terminie.

Uczen wykonuje powyzsze zadania, jednak wymaga dyscyplinowania ze strony
opiekuna projektu.

Mimo upomnien ze strony opiekuna projektu nie wykonuje w petni i w terminie
swoich obowigzkéw, co bylo przyczyna opdznien lub konfliktéw w zespole.
Nie bierze aktywnie udziatlu w projekcie. Czgsto zaniedbywal swoje obowigzki
podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub odmawiat wspolpracy, co miato
wplyw na przebieg przyjetego przez zesp6t harmonogramu pracy i wigzalo si¢
ze zwickszeniem obowigzkéw innych cztonkéw zespotu projektowego.

Nie przystgpit do realizacji projektu lub nie wywiazat si¢ ze swoich obowigzkéw
mimo rozméw z czlonkami zespotu i opiekunem projektu, a jego postawa byta
lekcewazaca zardwno w stosunku do cztonkéw zespotu, jak opiekuna projektu.

8. Oceng zachowania wystawia si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) uczen, ktéry cho¢ w jednym przypadku otrzymat 0 punktéw nie moze mie¢ oceny wyzszej
niz poprawna;

2) uczen, ktdry cho¢ w jednym przypadku otrzymal 1 punkt nie moze mie¢ oceny wyzszej

niz dobra;

3) w innych przypadkach, niz te, o ktéorych mowa w pkt.8.1. i 8.2. sumuje si¢ punkty
uzyskane w poszczegélnych kategoriach i stosuje ponizszg tabele przeliczeniowg
oraz zbiorczy arkusz ocen zachowania.

Laczna liczba punktow Ocena cato$ciowa
20-21 Wzorowa
18-19 Bardzo dobre
15-17 Dobre
12-14 Poprawne
9-11 Nieodpowiednie

<8 Naganne




60

9. W przypadku, jezeli uczen brat udzialu w opracowaniu projektu edukacyjnego, sumuje si¢
punkty uzyskane w poszczegllnych kategoriach i stosuje ponizszg tabel¢ przeliczeniowg
oraz zbiorczy arkusz ocen zachowania:

L.aczna liczba punktéw Ocena cato$ciowa
22 -24 Wzorowa
19 -21 Bardzo dobre
16 -18 Dobre
13 -15 Poprawne
10 -12 Nieodpowiednie
<10 Naganne

10. Uczen otrzymuje naganng ocen¢ zachowania bez wzgledu na taczna liczbg punktow,
o ktérych mowa w ust. 8 1 9 w przypadku, gdy w razgcy sposdb narusza prawo szkolne
oraz normy wspotzycia spolecznego.

11. Uczniowi podwyzsza si¢ ocen¢ zachowania bez wzgledu na tgczng liczbe punktow,
o ktérych mowa w ust. 8 1 9 w przypadku, gdy wyr6zni si¢ zachowaniem wobec innych
godnym szczegdlnego uznania.

12. Decyzje o zmianie oceny, o ktérej mowa w ust. 10 i 11 podejmuje wychowawca
po zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego i uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty.

13. Punktowanie winno odbywa¢ si¢ na godzinie z wychowawcg, nie pdzniej jednak
niz na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

14. Punktowanie winno odbywac si¢ przy wspoétudziale catego zespotu uczniowskiego.

15. Punktowa¢ nalezy w sposéb jawny, wraz z odpowiednim, wyczerpujacym
uzasadnieniem.

16. Informacje konieczne do punktowania powinny by¢ gromadzone systematycznie w ciggu
catego roku szkolnego przez wychowawce klasy

17. Zbiorczy arkusz ocen zachowania zawiera:

Klasa......ccooveiiiniieeieeieneen, -WYChOWawCa......ceevvveeiiecieeen,
POIOCZE ..o rok SZKOINY ...oevveviviiiiiiiieieee
Lp. | Nazwisko i I Im | I | IvVv | vV | VI | VII | VIII | Razem | Ocena
imie¢ ucznia pkt
1
2
§ 101

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza (I i II péirocze).

2. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i roczne;j;

2) koncowe;j.

3. Klasyfikacj¢ s$roédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie
podanym przez Dyrektora Szkoty.
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4. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje€ i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
z tym ze w oddziatach klas I- IIT w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczna ocen¢ klasyfikacyjng
z tych zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajec.

6. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktdérych realizacja zakonczyla sie¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej w szkole
danego typu.

8. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji $§rédrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

11. W klasach I - III szkoly podstawowej srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

12. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych poczawszy od klasy IV
ustala si¢ w stopniach wedtug szesciostopniowej skali ocen:

1) celujacy;

2) bardzo dobry;

3) dobry;

4) dostateczny;

5) dopuszczajacy;

6) niedostateczny.

13. Oceny $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

14. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne.

15. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena



62

klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
16. Ocena $rédroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych nie powinna by¢ ustalana, jako $rednia
arytmetyczna ocen biezacych.
17. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
w szkole oraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.
18. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng koncowa ocen¢ klasyfikacyjng.
19. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wpltywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
§ 102

1. W klasach I - III szkoty podstawowej S$rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania jest oceng opisowa.
2. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV ustala sig
wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Oceny $rédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;j.
5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowiazké6w ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) udziat i zaangazowanie w realizacji projektu edukacyjnego.
6. Ustalona roczna ocena zachowania, moze zosta¢ zmieniona po rocznym posiedzeniu
klasyfikacyjnym w uzasadnionych przypadkach wg paragrafu 100 pkt. 101 11.
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7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych;

§ 103
1. Na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegllne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy zobowigzani sg
poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego $rédrocznych i rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Uczen powinien by¢ poinformowany w formie ustnej podczas
zaje¢ edukacyjnych zas rodzice w formie pisemnej poprzez:
1) wpis do zeszytu przedmiotowego;
2) specjalny formularz (wychowanie fizyczne).
2. O przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych uczen i jego
rodzice informowani sg, co najmniej na jeden miesigc przed zakonczeniem zaje¢ w danym
roku szkolnym:
1) nauczyciele przedmiotéw sa zobowigzani poinformowac ucznia ustnie podczas zajec
edukacyjnych oraz wychowawce klasy;
2) wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé rodzicoéw ucznia ustnie, podczas
wizyty w szkole z potwierdzeniem pisemnym rodzica w dzienniku lekcyjnym, albo w formie
pisemnej na okre$lonym druku listem poleconym. Kopia wyslanego pisma powinna zosta¢
w sekretariacie Szkoty.
3. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani do wystawienia
ocen klasyfikacyjnych okresowych i rocznych najpdzniej na tydzien przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.
4. O przewidywanych $rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajgcia sg obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzica
pisemnie dzienniku wychowawcy.
5. Jezeli w wyniku klasyfikacji okresowej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota,
w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
6. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.
7. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany”, albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 104
1. Jezeli przewidywana przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest zdaniem ucznia lub jego rodzicéw zanizona mogg
oni wnosi¢ o dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci, do nauczyciela prowadzacego
dane zajecia edukacyjne.
2. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany dokonaé analizy
zasadnosci wniosku.
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3. Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie
obowigzkéw ucznia w zakresie oceniania. W oparciu o t¢ analiz¢ moze ocen¢ podwyzszy¢
lub utrzymac.
4. Nauczyciel moze przed posiedzeniem klasyfikacyjnym dokona¢ sprawdzenia wiedzy
i umiejetnosci ucznia, w formach stosowanych przez nauczyciela, w obszarze uznanym
przez nauczyciela za konieczne.
5. Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postgpowania.

§ 105
1. Uczeh ma prawo ubiegac si¢ o podwyzszenie proponowanej przez wychowawce rocznej
oceny zachowania.
2. Uczen nie moze uzyska¢ wyzszej niz przewidywana ocena klasyfikacyjna zachowania,
jezeli stwarzal sytuacje niebezpieczne dla zycia i zdrowia swojego lub innych oraz toczy si¢
przeciwko niemu postgpowanie karne.
3. Uczen lub jego rodzic sklada na rgce dyrektora Szkoty pisemny wniosek o ponowne
rozpatrzenie oceny zachowania.
4. Wniosek ten zlozony zostaje w terminie do 2 dni po ustaleniu przez wychowawce oceny
zachowania.
5. Termin rozmowy wyjasniajacej uzgadnia z uczniem 1 wyznacza wychowawca
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
6. Rozmowa musi si¢ odby¢ co najmniej 2 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady
pedagogiczne;j.
7. Uczen, ktéry w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystapi do rozmowy
wyjasniajacej, traci prawo do dalszego ubiegania si¢ o jej podwyZszenie.
8. Na rozmowe¢ wyjasniajaca wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatorow:
przedstawiciela samorzadu klasowego, przedstawiciela rady pedagogicznej, rodzica danego
ucznia.
9. Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca moze zasiggna¢ opinii os6b
obecnych w czasie rozmowy oraz samooceng¢ ucznia.
10. Po rozmowie wyjasniajagcej wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ notatkg, ktéra
zawiera: termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocen¢ ostateczng, uzasadnienie decyzji,
co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny z zachowania, podpisy oséb bioracych udziat
W rozmowie.
11. Notatka zostaje dotaczona do arkusza ocen danego ucznia.
12. Uczniowi podwyzsza si¢ takze roczng ocen¢ zachowania na zasadach opisanych
w statucie.

§ 106
1. Uczniowie maja obowigzek realizowania projektow edukacyjnych, a udzial ucznia
w projekcie ma wplyw na ocen¢ zachowania.
2. Szkota stwarza warunki do realizacji uczniowskich projektow edukacyjnych, ktére moga
mie¢ charakter: przedmiotowy, migdzyprzedmiotowy, a czas ich powinien wynosi¢
od 2 tygodni do 3 miesigcy w zaleznosci od problematyki i ztozonosci projektu.
3. Uczniowie realizujg projekt w drugiej klasie gimnazjum.
4. Szkolnym koordynatorem projektéw edukacyjnych jest nauczyciel powolany
przez Dyrektora Szkoty, ktérego zadaniem jest:
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1) zebranie od zespoléw przedmiotowych badz poszczegdlnych nauczycieli propozycji
tematoéw projektu, sporzadzenie ich listy zbiorczej, jej przedstawienie dyrektorowi i radzie
pedagogicznej oraz upowszechnienie w sposob przyjety w szkole;

2) monitorowanie stanu realizacji projektow;

3) upowszechnienie informacji na temat realizowanych projektow;

4) organizacj¢ publicznej prezentacji projektow;

5) podsumowanie realizacji projektow i przedstawienie radzie pedagogicznej sprawozdania

zbiorczego na koniec roku szkolnego;

6) udzielanie nauczycielom pomocy merytorycznej na temat metody projektow;

7) nadzér nad dokumentacjg projektow.

5. Opiekun projektu w szczegdlnosci odpowiada za:

1) wskazanie tematyki realizowanych projektéow z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw

i tredci podstawy programowe;j;

2) omOwienie z uczniami zakresu tematycznego oraz celéw projektu i koordynowanie

podziatu uczniéw na poszczegélne zespoty projektowe;

3) dokumentowanie przebiegu realizacji projektu, w sposdb, o ktérym mowa w pkt. 19;

4) prowadzenie konsultacji dla uczniéw realizujgcych projekt;

5) monitorowanie jego realizacji;

6) oceng projektu we wspolpracy z nauczycielami, ktérzy wspomagali jego realizacje.

6. Wskazane jest, aby opiekun pracowal najwyzej z dwoma zespotami ucznidéw.

W wyjatkowych sytuacjach i za zgoda opiekuna dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wigkszej liczby

zespotow.

7. Nauczyciele — w zakresie swoich kompetencji — sg zobowigzani do udzielenia wsparcia

w realizacji projektow zespolowi projektowemu, ktory za posrednictwem opiekuna projektu

zwrdci si¢ o pomoc, a takze, na prosbe opiekuna projektu, biora udziat w opracowaniu

kryteriow oceny projektu i samej ocenie projektu.

8. Zadania wychowawcy klasy zwigzane z realizacjg projektu:

1) poinformowanie, na poczatku roku szkolnego, w ktdérym uczniowie beda realizowaé
projekt edukacyjny, uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego;

2) prowadzenie dziatan organizacyjnych, zwigzanych z realizacjg projektu przez wszystkich
uczniéw klasy, dotyczacych w szczegdlnosci:

a) wyboru tematu i grupy projektowej przez kazdego ucznia klasy,

b) monitorowania udziatu uczniéw w pracach zespotu poprzez kontakt z opiekunem zespotu,

3) przekazywania informacji o wynikach monitorowania rodzicom;

4) w porozumieniu z opiekunem projektu ustalenie oceny zachowania za udziat w projekcie;

5) dokonywanie zapisOw dotyczacych realizacji przez ucznia projektu edukacyjnego
w dokumentacji szkolnej (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, $wiadectwa, inne ustalone
przez szkole).

9. Uczniowie moga realizowa¢ projekty w zespotach oddzialowych, miedzyoddzialowych

lub migdzyklasowych liczacych 3—6 oséb.

10. System podzialu na poszczegdlne zespotly projektowe odbywa sig:

1) poprzez dobdr samodzielny uczniow;

2) poprzez wybor nauczyciela, zgodnie z ustalonymi wczes$niej kryteriami;
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3) losowy.

11. Zadania zespolu okresla instrukcja realizacji danego projektu oraz kontrakt zawarty
z opiekunem.

12. Przy wyborze tematyki projektu obowigzuje zasada dobrowolnosci, a jeden projekt moze
by¢ realizowany niezaleznie przez kilka zespotéw uczniowskich.

13. Tematyka projektéw wraz z okresleniem celéw, etapdéw realizacji, termindéw
planowanego zakonczenia projektu oraz sposobu prezentacji efektdw oraz ze wskazaniem
opiekuna (opiekunéw) projektu jest zgtaszana do koordynatora przez opiekuna projektu.

14. Tematyka planowanych do realizacji projektéw, zawierajaca informacje, o ktérej mowa
w pkt. 4.1., jest przedstawiana przez koordynatora dyrektorowi gimnazjum nie pdzniej
niz do 15 pazdziernika danego roku.

15. Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng dopuszcza ztozone projekty do realizacji,
bioragc pod uwage mozliwo$ci organizacyjne i warunki, jakimi dysponuje gimnazjum.

16. Dopuszcza si¢, w wyjatkowych sytuacjach, modyfikacje listy projektow realizowanych
w trakcie danego roku szkolnego, a takze zmiang¢ tematyki, termindéw zakoficzenia i sposobu
prezentacji efektow, a takze opiekuna (opiekundéw) projektu, o ile wystapity przyczyny,
ktére uniemozliwily realizacj¢ podjetego zadania. Decyzj¢ o zmianach w pracy
nad projektami podejmuje koordynator projektdw po konsultacji z opiekunem danego
projektu lub dyrektorem szkoty.

17. Realizacja projektu moze by¢ dokonywana podczas zaje¢ lekcyjnych, o ile nie zaburza
to zasad ustalonych przez nauczyciela prowadzacego zajecia, a takze podczas zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych wedtug ustalonego wcze$niej harmonogramu.

18. Koncowa ocena udzialu ucznia w realizacji projektu moze mie¢ forme opisowa,
moze by¢ takze wyrazona stopniem szkolnym. Forme¢ i kryteria oceny podaje opiekun
projektu na poczatku pracy nad projektem.

19. Dokumentacja projektu :

1) kontrakt z uczniami;

2) karta projektu;

3) karta oceny projektu;

4) karta samooceny ucznia i inne dokumenty, ktoére opiekun ucznia uzna za niezb¢dne
do realizacji projektu.

20. Dokumentacje¢ przechowuje si¢ do konca roku szkolnego, w ktérym uczen konczy
gimnazjum.

21. Uczen moze uczestniczy¢ w realizacji kilku projektéw edukacyjnych.

22. W przypadku udziatu w kilku projektach uczeh moze zdecydowaé o wyborze projektu,
ktéry bedzie wpisany na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w terminie do 30 maja
w ostatnim roku nauki w gimnazjum.

23. Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego
w przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji tego projektu.

24. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

25. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 23, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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§ 107
1. Uczefh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia odpowiednio w okresie, za ktdry przeprowadzana jest
klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
5. Tryb i warunki przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego ustala wtasciwy minister.

§ 108
1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych Iub dwoch obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy na wniosek wtasny lub jego rodzicow.
2. Tryb i warunki przeprowadzenia egzaminu poprawkowego ustala minister wilasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania.
3. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
4. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajec edukacyjnych pod warunkiem,
Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 109
1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub  rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie podzniej
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§ 110
1. Uczen oddziatu klasy I- Il otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu
klasy programowo wyzszej.
2. Na wniosek wychowawcy oddzialu i po zasiegnigciu opinii rodzicéw ucznia
lub na wniosek rodzicbw wucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu
rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu
klasy I- III. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.
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3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicOw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej
roéwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwodch
klas.
4. Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddzialu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.
5. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.
6. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje
promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
7. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkotla, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
8. Uczniowi, ktdry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio
po ocenie zachowania.
10. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnego oddziatu
klasy.
11. Je$li uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske
(,,religia’etyka ——— ), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.
12. Uczen konczy szkot¢ podstawowa lub gimnazjum jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu odpowiednio 6smoklasisty lub gimnazjalnego.
13. Uczen, ktéry nie spetnil warunkéw, o ktorych mowa w ust. 12 powtarza ostatnig klase
szkoty podstawowej lub gimnazjum i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza
te klase, do egzaminu 6ésmoklasisty lub gimnazjalnego.
14. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzglegdu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 111
1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spelnia te wymagania.
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2. Egzamin przeprowadzany jest w formie okreslonej przepisami Ustawy Prawo o§wiatowe.

§ 112
1. Na zakonczenie pierwszego etapu edukacyjnego przeprowadza si¢ badanie umiej¢tnosci
uczniéw klasy trzeciej szkoty podstawowe;.

§ 113
1. W trzeciej klasie gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy wymagania
ustalone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, okreslonej w przepisach w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegllnych typach szkoét, zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”.
2. Egzamin gimnazjalny sklada si¢ z trzech czgsci i obejmuje:
1) w czes$ci pierwszej - humanistycznej - wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka

polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoleczenstwie;

2) w czgsci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;
3) w czesci trzeciej - wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.
3. Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w kwietniu w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Rozdziat XI
Postanowienia koficowe
§ 114
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota postuguje si¢ piecze¢cia metalowg okragla, duzg i mala z godtem i napisem w otoku
o nastepujacej treSci: Szkota Podstawowa Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego w Opolu
Lubelskim.
3. Szkota postuguje si¢ pieczgcig metalowg okragta, duza i malg z godtem i napisem w otoku
o nastepujacej tresci: Gimnazjum Nr 1 w Opolu Lubelskim.

4. Do biezacej dokumentacji sporzadzanej przez Szkota Podstawowa nr 1 im. Kornela

Makuszynskiego oraz oddziatéw gimnazjalnych wchodzace w jej sktad uzywa si¢ pieczeci

podtuznych o tresci:

Szkota Podstawowa Nr 1
im. Kornela Makuszynskiego w Opolu Lubelskim
24 — 300 Opole Lubelskie
ul. Szkolna 5

Gimnazjum Nr 1 w Opolu Lubelskim
24 — 300 Opole Lubelskie
ul. Szkolna 5

§ 115
1. Szkota Podstawowa Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego posiada sztandar i hymn.
2. Szkota posiada ceremoniat szkolny.
3. Szkota posiada procedury postgpowania
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§ 116
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrgbnych przepisow.

§ 117
Regulaminy okres$lajace dzialalno$¢ i organizacje¢ organdéw szkoly, jak tez wynikajace z celow
i zadan jednostki, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez
z przepisami wykonawczymi do ustawy.

§ 118
1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest rada pedagogiczna szkoty.
1) statut nowelizowany jest w przypadku:
a) zmiany przepisOw prawa o$wiatowego,
b) zmiany zakresu kompetencji poszczegdlnych organéw szkoty,
c) Wprowadzenia dodatkowych zapisOw dotyczacych pracy szkoly na wniosek organdéw
szkoty.
2. Zmian w Statucie dokonuje si¢ zgodnie z nast¢pujacg procedurg:
1) rada pedagogiczna powotuje sposrdd swoich czionkéw komisje w celu przygotowania
projektu statutu lub zmian w statucie;
2) rada pedagogiczna uchwala zmiany;
3) nowelizacje¢ tekstu statutu szkoty przesyla si¢ organowi sprawujacemu nadzér
pedagogiczny w celu sprawdzenia niesprzecznos$ci z prawem oraz organowi prowadzacemu;
4) Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim czionkom
spotecznosci szkolnej poprzez jego umieszczenie:
a) na stronie internetowej Szkoty,
b) w bibliotece szkolnej w formie drukowanej oraz elektronicznej,
¢) w gabinecie dyrektora i wicedyrektorow szkoty.
3. rada rodzicéw i samorzad uczniowski moga wnosi¢ do rady pedagogicznej wniosek
o dokonanie zmian w statucie za posrednictwem dyrektora szkoty.
4. Tekst jednolity statutu ogtaszany jest wowczas, gdy:
1) liczba wprowadzonych aneksami zmian czyni statut nieczytelnym:;
2) zmiany obejmujg szeroki obszar pracy szkoty.

§ 119
3. Statut obowigzuje wszystkich czlonkéw spotecznosci szkolnej: uczniéw, rodzicow,
nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
4. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie ma zastosowanie ustawa o systemie
o$wiaty oraz inne przepisy dotyczace edukacji.

przewodniczacy Rady Pedagogicznej



